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Szak:                                                         Pénzügy és számvitel alapszak

Képzésért felelős intézmény:
Tomori Pál Főiskola

Címe:
6300 Kalocsa, Szent István király út 2-4.

Felelős vezető:
Dr. Meszlényi Rózsa rektor

Képzésért felelős vezető:

Szakvezető:
Dr. Gál Jolán főiskolai tanár

Szakirányok és szakirány-felelősök:

Pénzügy szakirány
Dr. Kovács Levente Ph.D főiskolai tanár
Számvitel szakirány
Dr. Gál Jolán C.Sc főiskolai tanár

Felvétel feltétele:
érettségi
Képzés szintje:
alapszak

Végzettség:
alapfokozat (BA)

Az oklevélben szereplő megnevezés:
Közgazdász pénzügy és számvitel alapszakon

Képzési idő:
6+1 félév

Megszerzendő kreditpontok száma:
180+30
A szak képzési célja:

A képzés célja: olyan gazdasági szakemberek képzése, akik elméletileg megalapozott gyakorlati ismeretek, készségek és képességek birtokában alkalmasak a vállalkozások, pénzintézetek és költségvetési intézmények pénzügyi szervezeteinek kialakítására, működtetésére, valamint számviteli szakfeladatok irányítására, a gazdálkodó és egyéb szervezetek számviteli politikájának és rendjének kialakítására, a számítástechnika felhasználásával való fejlesztésére, megszervezésére, a beszámolási kötelezettség teljesítésére, a költséggazdálkodás rendszerének kialakítására, fejlesztésére, működtetésére, a gazdálkodás elemzésére, értékelésére és ellenőrzésére, továbbá kellő ismeretekkel rendelkeznek a képzés második ciklusában történő folytatásához. 

Szakmai gyakorlat:
Három hónap a 7. félévben.


(Levelező tagozaton a hallgatók felmentést kaphatnak,


ha szakirányuknak megfelelő munkahelyen dolgoznak.)

I. Alapelvek:

1) A szakmai gyakorlat valós helyzetben, tényleges gazdasági tevékenységet folytató intézményeknél, vagy azok részben önálló gazdálkodási szervezeteinél végzendő.

2) Optimálisnak tűnik a szakmai gyakorlat és a szakdolgozati téma egymásra épülése, amelynek keretében a szakmai gyakorlatból szerzett tapasztalat és annak adatai váljanak a szakdolgozat feldolgozandó és értékelendő adathalmazává. Különösen jó megoldás, ha a szakdolgozatot a belső bíráló mellett külső bírálóként a szakmai gyakorlatnak helyet adó intézmény gazdasági vezetője értékeli. 

3) A szakmai gyakorlat ilyen elvek szerinti megszervezése jelentős mértékben hozzájárul a felsőoktatási intézmény és a gazdasági élet valós szereplői közti kapcsolatok bővítéséhez és minőségi javításához. 

4) Nem tartjuk kizártnak, hogy egyéni vállalkozók is lehetőséget biztosítsanak a hallgatók fogadására, ezzel a kisvállalkozói szféra bevonására.

5) Az 1) - 4) pontban vázolt konstrukció magában rejti annak a lehetőségét, hogy a hallgatóink egy része a diploma megszerzése után már számára ismerős helyen nyerjen alkalmazást.

6) A termelői szférával ily módon történő közvetlen kapcsolattartás lehetőséget biztosíthat a levelező tagozatos hallgatóink létszámának bővítéséhez is.

7) A külkapcsolatokkal rendelkező intézményekben gyakorlatot teljesítő hallgatók visszajelzései révén a Főiskola nemzetközi kapcsolatait is fejlesztheti. 

8) Minthogy a szakmai gyakorlatot végző hallgatóink a legkorszerűbb elméleti ismeretekkel rendelkeznek, e korszerű ismereteik és szemléletmódjuk egy részét közvetlenül át tudják adni a termelői és vállalkozói szféra képviselőinek.

II. A szakmai gyakorlat értékelése

1) A szakmai gyakorlat színhelyén megbízott vagy felkért gyakorlatvezető a Főiskola által kidolgozott és rendszeresített részletes kérdőíven értékeli (nem számszerűsítve) a hallgatónak a gyakorlat során nyújtott teljesítményét.

2) A kapott dokumentumok alapján a bíráló oktatók a szakfelelős irányításával állapítják meg a szakmai gyakorlathoz rendelt 30 kreditpont odaítélhetőségét.

III. A szakmai gyakorlat adatai

1) Időtartama: 60 munkanap (12 hét)

2) A szakmai gyakorlatot a hallgatók összefüggő formában, képzési helyen kívüli munkahelyen töltik, a munkahely és a Főiskola előzetes egyeztetése alapján 

3) A napi munkaidő: 8 óra (a gyakorlat vezetőjével egyeztetve)

4) A szakmai gyakorlatra vonatkozó munkavédelmi, munkajogi, biztosításokkal és szociális juttatásokkal kapcsolatos előírások maradéktalan teljesítése a szakmai gyakorlat színhelyéül szolgáló intézmény feladata. 

5) A szakmai gyakorlatot a szakfelelős által kijelölt oktató felügyeli, aki a gyakorlat folyamán legalább 2 alkalommal köteles a gyakorlatnak helyet biztosító munkahelyet felkeresni. 

6) A szakmai gyakorlatot megelőzően a Főiskola rektora és a gyakorlat színhelyéül szolgáló intézmény vezetője írásos megállapodást köt, amely rögzíti a fentiekben részletezett követelményeket és kritériumokat. 

7) A szakmai gyakorlatok megszervezésébe be kell vonni a területileg illetékes Kereskedelmi és Iparkamarát is. 

8) Amennyiben a szakmai gyakorlatot biztosító intézmény a hallgatónak pénzbeli juttatást is felkínál, úgy a hallgatói ösztöndíj folyósítása szüneteltetendő abban az esetben, ha a juttatás meghaladja a hallgató ösztöndíjának kétszeresét.    

Abszolutórium kiállításának feltétele:

A végbizonyítvány (abszolutórium) a tanévben előírt vizsgák eredményes letételét és – a nyelvvizsgák letételének és szakdolgozat elkészítésének kivételével – más tanulmányi követelmények teljesítését, nyelvi és testnevelési modulok, szakmai gyakorlat illetve a szakdolgozathoz rendelt kreditpontok kivételével az előírt 210 kreditpont megszerzését igazolja, amely minősítés és értékelés nélkül tanúsítja, hogy a hallgató a tantervben előírt tanulmányi és vizsgakövetelménynek mindenben eleget tett.

Szakdolgozat:

A szakdolgozat olyan konkrét szakterületen adódó feladat megoldása vagy kutatási feladat kidolgozása, amely a hallgató tanulmányai során megszerzett ismereteire támaszkodva, kiegészítő szakirodalmak tanulmányozásával a belső és külső konzulensek irányításával egy félév alatt elkészíthető. A jelölt a szakdolgozattal igazolja, hogy kellő jártasságot szerzett a tanult ismeretanyag gyakorlati alkalmazásában, képes feladatainak elvégzésére és a tananyagon túl jártas egyéb szakirodalmakban is, amelyet értékteremtő módon, önállóan is képes alkalmazni.

Formai követelmények: A szakdolgozat terjedelme 50-70 oldal.

Záróvizsgára bocsátás feltétele:

A záróvizsgára bocsátás feltétele az abszolutórium megszerzése, a szaknak megfelelő képesítési követelményekben meghatározott kreditpont teljesítése, a két bíráló által elfogadott szakdolgozat valamint államilag elismert vagy azzal egyenértékű, egy középfokú C típusú szakmai nyelvvizsga, vagy felsőfokú C típusú általános nyelvvizsga.

Záróvizsga:

A záróvizsga az oklevél megszerzéséhez szükséges ismeretek, készségek és képességek ellenőrzése és értékelése, amelynek során a hallgatónak arról is tanúságot kell tennie, hogy a tanult ismereteket alkalmazni tudja. 

A záróvizsga részei:
A záróvizsga részét a szakmai tárgyakat átfogó (komplex) szóbeli vizsga, a szakirányhoz tartozó tárgyakból szóbeli vizsga valamint záróvizsgán a diplomamunka megvédése képezi.

A záróvizsga eredménye:
A záróvizsga eredménye a két opponens véleményének figyelembevételével a szakdolgozat védésére adott osztályzatból, a komplex szakmai vizsga osztályzatából és a szakirányhoz tartozó tantárgyak szóbeli vizsgájából számított egyszerű számtani átlag.

Kötelező záróvizsgatárgyak ZV1:
Emberi erőforrás menedzsment


Marketing


Minőségmenedzsment alapjai

 
Pénzügyi számvitel


Stratégiai menedzsment

      
Termelésmenedzsment


Vállalati pénzügyek

Szakirányos záróvizsgatárgyak ZV2:

Pénzügy szakirány
Nemzetközi pénzügyek

  
Banküzemtan


   


Vállalati pénzügyi tervezés


Vállalati finanszírozási döntések

      
Befektetési- és értékpapírpiac


Költségvetési intézmények és támogatási rendszerek

Számvitel szakirány
Államháztartás és nonprofit számvitel


Hitelintézeti számvitel


Számviteli rendszerek


Konszolidáció alapjai


Vezetői számvitel


Kontrolling

Oklevél minősítése:
kiváló
4,51-5,00


jó
3,51-4,50


közepes
2,51-3,50


elégséges
2,00-2,50

Kitüntetéses oklevelet kap az, aki a záróvizsga minden tantárgyából jeles eredményt ért el, szakdolgozatának osztályzata jeles, a teljes tanulmányi időszakra vonatkozó súlyozott tanulmányi átlaga legalább 3,51, továbbá osztályzatai között közepesnél alacsonyabb nincs.

Oklevélkiadás feltétele:

A felsőfokú tanulmányok befejezését igazoló oklevél kiadásának előfeltétele a sikeres záróvizsga, továbbá az előírt nyelvvizsga letétele. Az oklevél kiadásához a hallgatónak be kell mutatnia azt az okiratot, amely igazolja, hogy egy középfokú, C típusú szakmai nyelvi, államilag elismert vizsgát tett vagy felsőfokú C típusú általános nyelvvizsgával rendelkezik.

Nyelvi képzés:
Négy szemeszteren át heti 2 óra.

Testnevelés:
Minden félévben heti 1 óra.

Elvárt kompetenciák:

Az alapfokozat birtokában a pénzügy és számvitel alapképzési szakon végzettek ismerik: 

· a nemzetgazdasági ágak helyzetét, fejlődésük fő törvényszerűségeit, 

· a vállalati gazdálkodás céljait, alapvető törvényszerűségeit, 

· a vállalati gazdálkodás finanszírozási – számviteli - adózási alrendszerét, a vállalati finanszírozás alapelveit, közvetlen és közvetett finanszírozás formáit, 

·  a pénzügyi, számviteli folyamatok tervezésének, szervezésének, irányításának, ellenőrzésének elméleti alapjait és gyakorlatát, az értékelés technikáit, 

· a vállalkozások tevékenységét szabályozó jogszabályokat, a vállalat piaci alkalmazkodásának legfontosabb pénzügyi feltételeit, 

· a hazai és nemzetközi adózási, számviteli szabályokat, a vállalkozások működésének (alapítás, működés, átalakulás, megszüntetés) számviteli, pénzügyi megjelenítését, 

· a számviteli információs rendszert, a beszámoló részeit, illetve az azt alátámasztó könyvelési folyamatokat, a tevékenységek elemzésének módszertanát, a döntés-előkészítés módszertani alapjait, 

· a pénzintézeti rendszer felépítését, az egyes pénzintézeti típusok sajátosságait, a hitelezési folyamatot, az értékpapír-piac működésének fontosabb elemeit, 

· az államháztartás feladatait és felépítését, 

· a vállalkozási és közszféra működési törvényszerűségeinek fő különbségeit, 

· a költségvetési gazdálkodás alapvető törvényszerűségeit, a költségvetési finanszírozás alapelveit és lehetséges technikáit. 

Az alapfokozat birtokában a pénzügy és számvitel alapképzési szakon végzettek alkalmasak: 

· a pénzügyi, befektetési, finanszírozási, beruházási döntések előkészítésére, a hitelkérelmek, pénzügyi tervek, pályázatok készítésére, értékelésére, 

· önálló finanszírozási döntésekre, a mérlegbeszámoló elkészítésére, 

· a vagyonra és üzleti működésre vonatkozó beszámolók önálló összeállítására, elemzésére, 

· adó-, illeték-, vám-, jövedék-, tb-kötelezettségek meghatározására és a bevallások elkészítésére, 

· gazdasági folyamatok, szervezeti események komplex pénzügyi, számviteli következményeinek meghatározására, 

· számviteli politika, számviteli szabályzatok készítésére, 

· gazdálkodási, likviditási és hatékonysági követelmények összehangolására, 

· önálló munkavégzésre és csoportmunkára, 

· tárgyalási és prezentációs technikák alkalmazására, meggyőző szakmai érvelésre, korszerű informatikai eszközök használatára. 

Mintatanterv
Nappali tagozat
	Tantárgyak megnevezése
	Kód
	Típus
	Jelleg
	1. félév
	2. félév
	3. félév
	4. félév
	5. félév
	6. félév

	1. félév 

	Gazdasági matematika I.
	01
	K
	ÁM
	2/2/f/5
	
	
	
	
	

	Mikroökonómia
	02
	K
	ÁEG
	2/2/v/5
	
	
	
	
	

	Informatika
	200
	K
	ÁM
	0/2/f/3
	
	
	
	
	

	Környezetgazdaságtan
	71
	K
	ÜE
	1/1/f/3
	
	
	
	
	

	Vállalatgazdaságtan
	16
	K
	ÜE
	2/2/v/5
	
	
	
	
	

	KV ÁEG I.
	
	KV
	ÁEG
	/ / /3
	 
	
	
	
	

	SZV I.
	
	SZV
	Á
	 / / /3
	
	
	
	
	

	SZV II.
	
	SZV
	Á
	 / / /3
	
	
	
	
	

	2. félév 

	Gazdasági matematika II.
	07
	K
	ÁM
	
	2/2/v/5
	
	
	
	

	Makroökonómia
	08
	K
	ÁEG
	
	2/2/v/5
	
	
	
	

	Adatbáziskezelés és információs rendszerek
	201
	K
	ÜE
	
	0/2/f/3
	
	
	
	

	Statisztika I.
	10
	K
	ÁM
	
	2/2/f/5
	
	
	
	

	KV ÁEG II.
	
	KV
	ÁEG
	
	 / / /3
	
	
	
	

	SZV III.
	
	SZV
	Á
	
	 / / /3
	
	
	
	

	SZV IV.
	
	SZV
	Á
	
	 / / /3
	
	
	
	

	KV ÜK I.
	
	KV
	ÜK
	
	 / / /3
	
	
	
	

	3. félév 

	Makropénzügyi folyamatok
	14
	K
	ÁEG
	
	
	2/2/v/5
	
	
	

	Nemzetközi gazdaságtan
	12
	K
	ÁEG
	
	
	2/0/v/3
	
	
	

	SAP alapismeretek
	29
	K
	AK
	
	
	0/2/f/3
	
	
	

	Statisztika II.
	15
	K
	ÁM
	
	
	0/2/f/3
	
	
	

	Számviteli alapok
	13
	K
	ÜE
	
	
	2/1/v/5
	
	
	

	Marketing

	17
	K
	ÜE
	
	
	1/1/f/3
	
	
	

	SZV V.
	
	SZV
	Á
	
	
	 / / /3
	
	
	

	KV ÜK II.
	
	KV
	ÜK
	
	
	 / / /3
	
	
	

	4. félév 

	Vállalati pénzügyek

	21
	K
	ÜE
	
	
	
	2/2/f/5
	
	

	Vállalatértékelés
	201
	K
	AK
	
	
	
	1/1/f/5
	
	

	Adózási ismeretek
	44
	K
	AK
	
	
	
	1/2/f/3
	
	

	Vezetés és szervezés
	23
	K
	ÜE
	
	
	
	1/1/f/3
	
	

	Gazdasági jog
	22
	K
	ÜE
	
	
	
	2/0/v/3
	
	

	Stratégiai menedzsment
	30
	K
	AK
	
	
	
	1/1/v/3
	
	

	Pénzügyi számvitel

	20
	K
	AK
	
	
	
	2/2/v/5
	
	

	KV ÜK III.
	
	KV
	ÜK
	
	
	
	 / / /3
	
	

	5. félév 

	Pénzügyi piacok és számítások
	202
	K
	AK
	
	
	
	
	1/2/f/4
	

	Emberi erőforrás menedzsment 

	27
	K
	ÜE
	
	
	
	
	2/0/v/3
	

	Pénzügyi jog
	203
	K
	AK
	
	
	
	
	0/2/v/5
	

	Vezetői számviteli alapok
	204
	K
	AK
	
	
	
	
	1/1/f/4
	

	Termelésmenedzsment
	26
	K
	ÜE
	
	
	
	
	1/1/v/3
	

	Szakirány 1.
	
	KV
	SZI
	
	
	
	
	1/1/v/4
	

	Szakirány 2.
	
	KV
	SZI
	
	
	
	
	2/0/v/4
	

	Szakirány 3.
	
	KV
	SZI
	
	
	
	
	1/2/f/5
	

	6. félév 

	Pénzügyi és számviteli informatika (SAP)
	205
	K
	AK
	
	
	
	
	
	0/2/f/3

	Elemzés-ellenőrzés módszertana
	206
	K
	AK
	
	
	
	
	
	2/0/v/4

	Sajátos számviteli esetek elszámolása
	207
	K
	AI
	
	
	
	
	
	2/2/f/5

	Szakirány 4.
	
	KV
	SZI
	
	
	
	
	
	2/0/v/5

	Szakirány 5.
	
	KV
	SZI
	
	
	
	
	
	2/0/v/5

	Szakirány 6.
	
	KV
	SZI
	
	
	
	
	
	2/2/f/5

	SZV ID
	
	SZV
	ID
	
	
	
	
	
	 / / /3

	

	Szakmai gyakorlat
	
	K
	
	12 hét, összefüggő szakmai gyakorlat a 7. félévben, 30 kredit

	Kritériumtárgyak

	Idegen nyelv
	
	KR
	
	0/2/f/0
	0/2/f/0
	0/2/f/0
	0/2/f/0
	
	

	Testnevelés
	
	KR
	
	0/2/a/0
	0/2/a/0
	0/2/a/0
	0/2/a/0
	
	

	Összes kredit
	
	
	
	30
	30
	28
	30
	32
	30

	Összes heti óra
	
	
	
	22
	22
	19
	21
	18
	18

	Tantárgyak megnevezése
	Kód
	Típus
	Jelleg
	1. félév
	2. félév
	3. félév
	4. félév
	5. félév
	6. félév

	Pénzügy szakirány 
ZV

	Nemzetközi pénzügyek
	208
	KV
	SZI
	
	
	
	
	1/1/v/4
	

	Banküzemtan
	209
	KV
	SZI
	
	
	
	
	2/0/v/4
	

	Vállalati pénzügyi tervezés
	210
	KV
	SZI
	
	
	
	
	1/2/f/5
	

	Vállalati finanszírozási döntések
	211
	KV
	SZI
	
	
	
	
	
	2/0/v/5

	Befektetési- és értékpapírpiac
	212
	KV
	SZI
	
	
	
	
	
	2/0/v/5

	Költségvetési intézmények és támogatási rendszerek
	213
	KV
	SZI
	
	
	
	
	
	2/2/f/5

	Számvitel szakirány
ZV

	Államháztartás és non-profit számvitel
	214
	KV
	SZI
	
	
	
	
	1/1/v/4
	

	Hitelintézeti számvitel
	215
	KV
	SZI
	
	
	
	
	2/0/v/4
	

	Számviteli rendszerek
	216
	KV
	SZI
	
	
	
	
	1/2/f/5
	

	Konszolidáció alapjai
	217
	KV
	SZI
	
	
	
	
	
	2/0/v/5

	Vezetői számvitel
	218
	KV
	SZI
	
	
	
	
	
	2/0/v/5

	Kontrolling
	32
	KV
	SZI
	
	
	
	
	
	2/2/f/5

	KV ÁEG: Általános alapozó modul / Elméleti gazdaságtani modul (A2) kötelezően választható része: egy-egy tárgy választása az 1. és 2. félévben

	Bevezetés a logisztikába
	24
	KV
	ÁEG
	1/1/f/3
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	Üzleti kommunikáció - Vállalati kultúra
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	SZV ID: Üzleti alapozó modul / Idegen szaknyelvi modul (B2) szabadon választható része: egy tárgy választása a 6. félévben
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	88
	SZV
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	SZV Á: Általános alapozó modul / Szabadon választható nemzetgazdasági, társadalomtudományi látókörbővítő modul: két-két tárgy választása az 1. és 2. félévben, egy tárgy választása a 3. félévben  

	Általános- és gazdaságpszichológia
	73
	SZV
	Á
	2/0/v/3

	Általános- és gazdaságszociológia
	06
	SZV
	Á
	2/0/v/3

	EU ismeretek
	18
	SZV
	Á
	2/0/v/3

	Filozófia
	75
	SZV
	Á
	2/0/v/3

	Gazdaság- és vagyonvédelmi menedzsment
	78
	SZV
	Á
	0/2/f/3

	Gazdaságföldrajz
	69
	SZV
	Á
	1/1/f/3

	Gazdaságpolitika
	70
	SZV
	Á
	1/1/f/3

	Gazdaságvédelem
	79
	SZV
	Á
	0/2/f/3

	Magyarország társadalmi-gazdasági földrajza
	81
	SZV
	Á
	0/2/f/3
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	SZV
	Á
	2/0/v/3
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	Jelmagyarázat: 
Tantárgy típusa:
K – 
kötelező


KV – 
kötelezően választható


SZV – 
szabadon választható 


KR – 
kritériumkövetelmény



Tantárgy jellege:
ÁM – 
Általános alapozó modul / módszertani alapozó modul (A1)



ÁEG – 
Általános alapozó modul / elméleti-gazdaságtani modul (A2)



ÜE – 
Üzleti alapozó modul / egységes üzleti alapozó modul (B1)



ID – 
Üzleti alapozó modul / idegen szaknyelvi modul (B2)



ÜK – 
Üzleti alapozó modul / készségfejlesztő modul (B3)



AK – 
Alapszak / Alapszak közös modulja (C1)



AI – 
Alapszak / Alapszak intézményi modulja (C2)



SZI - 
Az alapszakon belüli szakirány (D)



Tantárgy jellemzők:
előadás heti óraszáma/gyakorlat heti óraszáma/számonkérés módja/kreditérték 



számonkérés módja: (v) vizsga,  (f) félévközi jegy,  (a) aláírás
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	ÁEG
	12/12/v/5
	
	
	
	
	

	Informatika
	200
	K
	ÁM
	0/12/f/3
	
	
	
	
	

	Környezetgazdaságtan
	71
	K
	ÜE
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	Vállalatgazdaságtan
	16
	K
	ÜE
	12/12/v/5
	
	
	
	
	

	KV ÁEG I.
	
	KV
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	12/12/v/5
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	12
	K
	ÁEG
	
	
	12/0/v/3
	
	
	

	SAP alapismeretek
	29
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	AK
	
	
	0/12/f/3
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	ÁM
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	KV
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	KV
	SZI
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	KV
	SZI
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	12/0/v/5
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	KV
	SZI
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	ÁEG
	12/0/v/3

	Szervezeti magatartás
	219
	KV
	ÁEG
	6/6/f/3

	KV ÜK: Üzleti alapozó modul / Készségfejlesztő modul (B3) kötelezően választható része: egy-egy tárgy választása a 2., 3. és 4. félévben

	Érveléselmélet és –technika
	68
	KV
	ÜK
	6/6/f/3

	Etika
	74
	KV
	ÜK
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	Üzleti kommunikáció - Vállalati kultúra
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	SZV
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	Á
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	Gazdaságpolitika
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	Á
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	Magyarország társadalmi-gazdasági földrajza
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Tantárgy típusa:
K – 
kötelező


KV – 
kötelezően választható


SZV – 
szabadon választható 


KR – 
kritériumkövetelmény



Tantárgy jellege:
ÁM – 
Általános alapozó modul / módszertani alapozó modul (A1)



ÁEG – 
Általános alapozó modul / elméleti-gazdaságtani modul (A2)



ÜE – 
Üzleti alapozó modul / egységes üzleti alapozó modul (B1)



ID – 
Üzleti alapozó modul / idegen szaknyelvi modul (B2)



ÜK – 
Üzleti alapozó modul / készségfejlesztő modul (B3)



AK – 
Alapszak / Alapszak közös modulja (C1)



AI – 
Alapszak / Alapszak intézményi modulja (C2)



SZI - 
Az alapszakon belüli szakirány (D)



Tantárgy jellemzők:
előadás heti óraszáma/gyakorlat heti óraszáma/számonkérés módja/kreditérték 



számonkérés módja: (v) vizsga,  (f) félévközi jegy,  (a) aláírás


Tantárgyak

Tantárgy neve: Adatbáziskezelés és információs rendszerek
Kódja: 201
Előfeltételek: -Informatika
Oktatási cél:

A hallgató:

-  ismerje meg az adatbázis-kezelés alapfogalmait;

-  legyen képes adatbázisok tervezésére;

-  legyen képes adatbázisok számítógépes megvalósítására és kezelésére;

-  integrált rendszerben tudja használni az irodai programcsomag elemeit;

-  legyen képes egyszerű weblapok elkészítésére és publikálására.
Tartalom:

Adatbázis-kezelési alapfogalmak. Adatbázis tervezés., Adattáblák készítése., Táblák közötti kapcsolatok., Szűrések., Adattábla módosítása. Keresés és csere., Választó lekérdezés., Táblakészítő lekérdezés, Hozzáfűző lekérdezés., Frissítő lekérdezés, Törlő lekérdezés, Kereszttáblás lekérdezés., Egyszerű űrlapok., Segédűrlap, többlapos űrlap., Egyszerű jelentések. Jelentésvarázsló., Csoportosító, összesítő jelentések., Irodai programok integrált kezelése., HTML alapjai. Egyszerű weblap készítése., Weblapszerkesztő eszközök, programok.
Kötelező irodalom: Váradi Zsolt: Adatbázis-kezelési ismeretek "B", Műszaki könyvkiadó Kft, BP, 2003.
Ajánlott irodalom: Tóth Péter: Adatbázis-kezelés, Tomori Pál Főiskola, 2006.

Tóth Péter: A HTML alapjai, Tomori Pál Főiskola, 2006.
Tantárgy neve: Adózási ismeretek
Kódja: 44
Előfeltételek: Makropénzügyi folyamatok
Oktatási cél:

A tantárgy főiskolai oktatásának célja, hogy a hallgató megismerje:

-  az adózási alapfogalmakat és alapismereteket, az adójog alapjait;

- az adók csoportosítását;

- az adók, adórendszerek jellemzőit;

- az adózás rendjét Magyarországon;

- a  vállalkozásokat érintő fontosabb adójogszabályokat és adónemeket, az ezekkel kapcsolatos alapvető számításokat;

- a vámokat és az illetékeket.
Tartalom:

Az adóztatás általános jellemzői, adórendszer és adópolitika., Az adóztatás alapelvei, az adók rendszerezése, adótani fogalmak. Az adójog alapjai., A hazai adórendszer bemutatása, az adóbevételek és támogatások körének ismertetése., Az adózás és az adóeljárás: az adózás rendje Magyarországon. Az adókötelezettség elemei., Adóigazgatási eljárás., Forgalmi adók: az áfa és visszaigénylésének általános szabályai., Az áfa elszámolása. Különleges elszámolási módok. A kompenzációs felár rendszere., Az SZJA általános szabályai, az összevont adóalap adója., Külön adózó jövedelmek. Bevallás készítése., Adóelőlegszámítás., Egyéni vállalkozók adózása. Átalányadózás., Társasági adó. Adóalap-korrekciós tételek., Egyszerűsített vállalkozói adó és a helyi adók., Vámok, vámpolitika., Illetékek.
Kötelező irodalom: Hatályos adójogszabályok
Ajánlott irodalom: Dr. Herich György: Adótan, Adó teszt és példatár. PENTA UNIÓ

Földes Gábor: Adójog. Osiris, 2004.

Sztanó Imréné: Adók, illetékek, járulékok és vámok, 2004. SALDO

Vigvári András: Közpénzügyeink. Bp. KJK-Kerszöv, 2005.

Szakács Imre: Az adózás nagy kézikönyve. Bp. CompLex, 2007.

Vámosi-Nagy Szabolcs: Adótan és példatár. Bp. SALDO, 2006.
Tantárgy neve: Államháztartás és non-profit számvitel
Kódja: 214
Előfeltételek: Pénzügyi számvitel
Oktatási cél:

A hallgató:

- ismerje meg a költségvetés alapján gazdálkodó szervezetek működését, gazdálkodását meghatározó jogszabályokat

- a költségvetési gazdálkodás kiemelt területeit

- ismerje meg a költségvetési számvitel sajátosságait

- ismerje meg a költségvetés eszközeinek és forrásainak értékelésére vonatkozó előírásokat 

- a költségvetési mérleg, eredménykimutatás szerkezetét, felépítését

- a költségvetési intézményeknél alkalmazható teljesítményértékelési rendszer célját, feladatát, működését

- a költségvetés alapján gazdálkodó intézmények ellenőrzésének fő elveit, területeit
Tartalom:

A költségvetés alapján gazdálkodó szervezetek működését meghatározó jogszabályok. A működés feltételei., A költségvetés alapján gazdálkodó szervezetek működésének szabályozására vonatkozó előírások, A költségvetés éves beszámoló készítésének sajátosságai, A mérleg felépítése, jellemzői. A mérlegben szereplő eszközök és források csoportosítása, tartalmának értékelése., A pénzmaradvány-kimutatás felépítése, tartalma, Az eredménykimutatás felépítése, jellemzői. Az eredménykimutatás egyes tételeinek tartalma., A kiegészítő melléklet tartalma, elkészítésének célja., A számviteli szabályozás, számlarend., Könyvviteli elszámolás sajátosságai., Befektetett eszközökkel kapcsolatos gazdasági események könyvelése, hatása a mérlegre és az eredménykimutatásra., Forgóeszközökkel kapcsolatos gazdasági események könyvelése, hatása a mérlegre és az eredménykimutatásra., A forrásokkal kapcsolatos gazdasági események könyvelése, hatása a mérlegre és az eredménykimutatásra., Pénzforgalmi jelentés tartalma, összeállítása, Pénzforgalmi jelentés elemzési célú hasznosítása, Esettanulmány
Kötelező irodalom: A 2000 évi C. törvény

A kincstári vagyon kezeléséről, értékesítéséről és az e vagyonnal kapcsolatos egyéb kötelezettségekről

 249/2000. (XII. 24.) Korm. Rendelet az államháztartás szervezetei beszámolási és könyvvezetési kötelezettségének sajátosságairól

Helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény 

Előadások anyagai (fóliák)
Ajánlott irodalom: SZAKMA Számvitel-Adó-Könyvvizsgálat témához kapcsolódó cikkei.
Tantárgy neve: Általános és gazdaságpszichológia
Kódja: 73
Előfeltételek: -
Oktatási cél:

Tájékozódás a gazdasági szereplők általános és szerepükhöz kötött emberi oldaláról, melynek egyaránt van elméleti és gyakorlati haszna. Az elméleti haszon akkor válik világossá, amikor új helyzetekben kerül sor emberi kapcsolatok kialakítására, és az alapismereteket alkotó módon kell fölhasználni. A tantárgy mindazonáltal kettős célt követ, mivel a hallgatók egy része a főiskolai – BA – diplománál marad, más részük továbbtanul egyetemi – MA – szinten. Ezért a tárgynak egyszerre kell megfelelnie a közvetlen gyakorlati alkalmazhatóság igényének, és tárgyi alapul kell szolgálnia a tovább tanuló hallgatók számára. Ez egyszerre jelenti a gazdaságpszichológiának – mint tudománynak – igényes alapfogalmi, elméleti vázolását és gyakorlati relevanciájának meggyőző kimutatását az elméleti alapok gyakorlati használhatóságán keresztül. A gyakorlati használhatóság kimutatásának, pedig többnek kell lennie egyszerű példálózásnál. A közgazdászokat különböző szinteken és helyzetekben adekvát és sikeres gazdasági viselkedésre célszerű oktatni. Az MA szintű tanulás esetleges későbbi folytatása a hallgatók részéről megköveteli a tananyag hosszú távú memorizálhatóságát és az ezt szolgáló pedagógiai eljárásokat.
Tartalom:

Bevezetés a kurzusba., Történeti bevezető I., Történeti bevezető II., A gazdasági aktivitás fogalma és esetei., A gazdasági aktivitás magyarázóelvei., A gazdasági aktivitás mozgatórugói, Gazdasági hatalom, Emberi tőke I., Emberi tőke II., A munkapszichológia új, gazdaságpszichológiai átértelmezése, Kiválasztás és karriertervezés, Szabadidő, Szegénység és gazdagság, Globális problémák I., Globális problémá II.
Kötelező irodalom: Magyari Beck István (2000) A homo oeconomicustól a homo humanusig. Aula Kiadó, Budapest.

Scitovsky Tibor (1990) Az örömtelen gazdaság. Közgazdasági és Jogi Könyvkiadó, Budapest.
Ajánlott irodalom: Berács, J., Chikán, A. (1999) Managing Business in Hungary. An International Perspective. Akadémiai Kiadó, Budapest.

Hámori Balázs (1998) Érzelem-gazdaságtan. A közgazdasági elemzés kiterjesztése. Kossuth Kiadó, Budapest. 

Hunyady György (2003) (szerk.) Gazdaságpszichológia. Osiris Kiadó, Budapest.

Raaij, W. F. Van, Veldhoven, G. M. Van, Warneryd, K. E. (ed.) (1988) Handbook of Economic Psychology. Kluwer Academic Publishers, Dodrecht, Boston, London.

Ridderstrale, J., Nordström, K. A. (2001) Funky business. A tehetség táncoltatja a tőkét. KJK-KERSZÖV Jogi és Üzleti Kiadó Kft. Budapest, 2001. 

Robertson, T. S., Kassarian, H. H. (1991) Handbook of Consumer Behavior. Prentice-Hall, Englewood Cliffs, New Jersey.

Simon, H. A. (1982) Korlátozott racionalitás. Közgazdasági és Jogi Könyvkiadó, Budapest.

Soros György (2001) A nyílt társadalom, avagy a globális kapitalizmus megreformálása. Scolar Kiadó, Budapest.   

Magyari Beck István: A homo oeconomicustól a homo humanusig. Aula Kiadó, Budapest, 2000.                             Garai László: Identitásgazdaságtan: Gazdaságpszichológia másképpen. Bp. Tas Kft, 2003.

Garai László: Emberi potenciál mint tôke. Bevezetés a gazdaságpszichológiába. Bp. Aula Kiadó, 1998.

Tantárgy neve: Általános és gazdaságszociológia
Kódja: 6
Előfeltételek: -
Oktatási cél:

A hallgatók

- képesek legyenek a szakszociológiai szakirodalom önálló feldolgozására;

- szerezzenek ismereteket az oktatás színtereinek szociológiai jellemzőiről, szervezeti, szerkezeti sajátosságairól; 

- tanuljanak meg a szakirodalom feldolgozása mellett önállóan interjút készíteni, kérdőívet szerkeszteni; 

- ismerjék meg az alapvető szociológiai mérési módszereket; 

- vegyenek részt szakmai szocializációjuk fejlesztésében.
Tartalom:

A szociológia tárgya, problematikája. A legfontosabb alapfogalmak., A szociológiai kutatás módszerei I., A szociológiai kutatás módszerei II., A társadalomszerkezet alapproblémái I. A társadalmi szerkezet és rétegződés., A társadalomszerkezet alapproblémái II. Egyenlőtlenség, szegénység., Város és falu. A település- és városszociológia legfontosabb aspektusai., Népesség, népesedési folyamatok., A család szociológiai problémái., Társadalmi beilleszkedési zavarok., Etnikai csoportok, kisebbségek és faj a plurális társadalmakban., A vallás és a vallásosság., Alapfogalmak a gazdaságban., Elméletek a gazdasági élet szereplőiről, nemzetközi tendenciák., A magyar gazdaság és annak szociológiai vizsgálata., A magyar gazdaság és annak szociológiai vizsgálatának folytatása.
Kötelező irodalom: Andorka Rudolf: Bevezetés a szociológiába. Osiris, Bp., 1998.

Giddens, Anthony: Szociológia. Osiris Bp., 1995.
Ajánlott irodalom: Lengyel György-Szántó Zoltán (Szerk.): A gazdasági élet szociológiája. Aula, Bp. 1994.  

Lengyel György-Szántó Zoltán (Szerk.): Gazdasági rendszerek és intézmények szociológiája. Aula, Bp. 1997. 

Lengyel György-Szántó Zoltán (Szerk.): Tőkefajták: a társadalmi és kulturális erőforrások szociológiája. Aula, Bp. 1998. 

Mark Granovetter - Richard Swedberg: The Sociology of Economic Life. 2nd Edition, Westview Press, 2001. 

Neil J. Smelser-Richard Swedberg (Eds): The Handbook of Economic Sociology. Princeton, NJ. 1994.
Tantárgy neve: Banküzemtan
Kódja: 209
Előfeltételek: 
Oktatási cél:

A hallgató ismerje meg:

- a bankrendszer felépítését és a bankok gazdaságban betöltött szerepét; 

- a bank, mint pénzügyi szolgáltató vállalat működésének alapösszefüggéseit;

- a mai magyar kétszintű bankrendszer, illetve hitelintézeti rendszer kialakulásának körülményeit, a hitelintézeti szféra működésének jogi szabályozását;

- a felügyelet rendszerét, működését;

- az üzleti bankok működésének alapelveit;

- a bankok tevékenységével kapcsolatban fellépő kockázatokat, ezek fajtáit, kezelési módját;

- a betétbiztosítás szerepét;

- a különböző pénzügyi szolgáltatásokat, a banki tevékenység kiszélesedésének  folyamatát;

- a bankszámlaszerződés magyar szabályozását, a fő számlafajtákat;

- a belföldi fizetési forgalom összefüggéseit és technikáját;

- a hitelezést;

- a hitelintézeti mérlegek felépítését és a mérlegösszefüggéseket;

- a bankok teljesítményének értékelési módszereit;

- a nemzetközi gyakorlatban kialakult hitelezési és fizetési formákat.
Tartalom:

A pénzügyi közvetítő rendszer, a kereskedelmi bankok kialakulása., A magyar bankrendszer történeti áttekintése és működése., A magyar hitelintézeti rendszer felépítése, a pénzügyi szolgáltatások meghatározása., A bankok tevékenységének kockázatai. A betétbiztosító szerepe a bank működésében., A bankok tőkeellátottsága, tőkemegfelelés., Pénzeszközbevonás - forrásszerzés. Bankszámlaszerződés., Passzív bankügyletek., Aktív bankügyletek., Hitelezés., A fizetési forgalom lebonyolítása., Fizetési módok., A banküzem működése I., A banküzem működése II., Hitelek a nemzetközi gyakorlatban., A hitelintézeti szféra működésének aktuális kérdései Magyarországon és az Európai Unióban.
Kötelező irodalom: Banküzemtan. BKE, 1998.

Huszti Ernő: Banktan. TAS
Ajánlott irodalom: Sági Judit: Banktan. Bp. Saldo, 2007.

Gellért Andor: Digitális pénzügyek. Bp. KJK-Kerszöv.

Székely György: Pénzügyek és banküzletek. KJK, 2002.

Kónya Judit: Banküzemtani alapismeretek. KJK, 1994.

Gellért Andor: Banküzletek. KJK, 1993.

Boros János: A mai pénzintézetek együttműködésének formái és keretei. KJK, 1994.

Price Waterhouse: A hitelkockázat kezelése. PANEM, 1993.

Száz János: Hitel, pénz, tőke. KJK, 1991.

Hitelkonstrukciók Magyarországon

Boros János: A Pesti Magyar Kereskedelmi Bank története

Bankárképző kiadványok

Gazdasági és pénzügyi szakfolyóiratok
Tantárgy neve: Befektetési- és értékpapírpiac
Kódja: 212
Előfeltételek: Vállalati pénzügyek, Pénzügyi piacok és számítások
Oktatási cél:

A képzés során a hallgató ismerje meg:

- a befektetési és értékpapírpiacok típusait, funkcióit, jellemzőit,

- az értékpapírok tőkeáramlásban betöltött szerepét,

- az állampapírpiac, a banki értékpapírok piacának, illetve a vállalati értékpapírok piacának jellemzőit, működését,

- az alapvető betétkonstrukciókat és betéti kamatszámítási módokat,

- a betétvédelmi rendszer jelentőségét, lényegét,

- a tőzsdék működésének alapvető jellemzőit.
Tartalom:

A pénzügyi rendszer szerepe a gazdaságban. Pénzügyi piacok., A befektetési és értékpapírpiac fogalma, különböző szempontok szerinti csoportosítása., Az értékpapírok szerepe a közvetlen és a közvetett tőkeáramlás folyamatában., Értékpapírjog I., Értékpapírjog II., Az állampapírpiac jellemzői., Állampapírok. Államkötvény, kincstárjegy., A vállalati értékpapírok jellemzői, csoportosításuk, piaci sajátosságaik I. Kötvények., A vállalati értékpapírok jellemzői, csoportosításuk, piaci sajátosságaik II. Részvények., Váltóügyletek., Banki értékjpapírok I., Banki értékpapírok II.., Alapvető betétkonstrukciók., Betéti kamatszámítási módok (kamatmutatók)., Betétvédelmi rendszer.
Kötelező irodalom: Medveczky Péter: Pénzügyi piacok (Dunaújváros, 2002)

Dr. Gellért Andor: A váltó és a váltóra épülő banküzletek (Aula, Bp., 2004)

Losonczi Csaba-Magyar Gábor: Pénzügyek a gazdaságban (Juvent Kiadó, 2002)

Székely György: Pénzügyek és banküzletek (KJK, Bp., 2002)
Ajánlott irodalom: Magyar Gábor: Pénzügyi navigátor (rendhagyó kézikönyv)

Sándorné Új Éva: Pénzügyek mindenkinek (Variant-Média, 2001)

Kertész Márta: Tőzsdeismeretek (SALDO, 1999)

Rini, William H:Bevezetés a részvények, kötvények opciók világába (Panem, Bp., 2002)

Tomori Erika: Tőzsdei szakvizsga felkészítő (Közép-Európai Brókerképző Alapítvány, 1998)
Tantárgy neve: Bevezetés a logisztikába
Kódja: 24
Előfeltételek: -
Oktatási cél:

A logisztika a gazdaságos és hatékony termelés- és szolgáltatásszervezés előmozdítását segítő rendszerszemlélet gyakorlati és elméleti kérdéseivel foglakozik, amikor a gyakorlati szakemberek figyelmét a teljes-költség elvét alapul véve a termelés- és szolgáltatás járulékos tevékenységeinek fontosságára fordítja. 

A tárgy elsődleges célja az egységes szemléletmód elsajátíttatása (közlekedés, szállítóeszközök, készletgazdálkodás stb.), további szerepe a logisztikai módszerek (pl. áruelosztás-tervezés), ill. logisztikai részterületek, mint pl. raktározás, anyagmozgatás, csomagolás stb. hallgatókkal való megismertetése.

A logisztika, mint tananyag, az elmúlt évtizedekben alakult ki, s ma már világszerte szinte minden gazdasági, ill. műszaki szakon oktatott tárgy. Önálló tárgyként való oktatása elsősorban a logisztikai szemléletmód kialakítása szempontjából indokolt. Szerepe, hogy már az oktatási-tanulási folyamatban szintetizálja azokat a szakismereteket, amelyek egységes rendszerben való kezelése, egymásra hatásainak, kapcsolatainak ismerete és figyelembevétele nélkül a korszerű és eredményes termelés- és szolgáltatásszervezés ma már szinte elképzelhetetlen.
Tartalom:

A logisztika fogalma, tartalma és értelmezése., A logisztika története, kialakulása., A logisztika és a vállalati szervezet., A logisztikai és marketingfunkciók kölcsönhatásai., A logisztikai vevőkiszolgálás., A teljesköltség koncepció., A logisztika-ellátásilánc menedzsment., A beszerzés menedzsmentje., Gyártási logisztika., Az áruszállítás menedzsmentje., A készletezés-raktározás menedzsmentje., Az ellátás-elosztás és visszutas logisztika menedzsmentje., Logisztikai információs rendszerek., E-logisztika., Zárthelyi dolgozat.
Kötelező irodalom: Szegedi Zoltán - Prezenszki József: Logisztika-menedzsment. Kossuth Könyvkiadó, 2003.
Ajánlott irodalom: Kovács Zoltán: Logisztika. Egyetemi Kiadó, Veszprém, 2004.

Dr. Prezenszki József: Logisztika II. Logisztikai Fejlesztési Központ
Tantárgy neve: Bevezetés a regionális gazdaságtanba*
Kódja: 19
Előfeltételek: -
Oktatási cél:

A hallgatók:

- ismerjék meg a regionális tudomány tartalmát és ezen belül a regionális gazdaságtan vizsgálati területeit,

- fokozott figyelmet fordítsanak a tér és idő megváltozott szerepére és a gazdasági folyamatokra gyakorolt hatására,

- ismerjék meg – a mikrokonómiára alapozva – a regionális mikroökonómia tartalmi kérdéseit, a gazdasági tevékenységek térbeli elhelyezkedését és ezekre ható tényezőket,

- ismerjék meg – a makroökonómiára alapozva – a regionális makroökonómia alapvető kérdéseit, régiók gazdasági fejlődésének mozgatórugóit,

- ismerjék meg a területhasználat, a városgazdaságtan elméleti rendszerét.
Tartalom:

A regionális tudomány tárgya, alkotóelemei, intézményei., A régiók tipológiája, a tér és idő összefüggései, a területi rendszerek és a térszervezés., Az "egy pont" gazdaság és a térbeli gazdaság különbségei, a regionális gazdaságtan szerepe, A globális folyamatok térszervező hatása, a globális-lokális paradoxon értelmezése., Regionális mikroökonómia: a telephelyelméletek főbb kérdései., A "szentháromság modell", a reg. mikroök. "alapkövei", lokális és transzferálható javak., A szállítási költségek minimalizálása., Térbeli piacszerkezetek, térbeli koncentálódás, agglomerációk és klaszterek., Regionális makroökonómia: a termelési tényezők regionális mobilitása., A neoklasszikus regionális növekedési modellek., A technikai haladás és a regionális fejlődés közti összefüggések., A regionális fejlődés elméletei., A föld- és területhasználat alapkérdései az alkalmazott regionális gazdaságtanban., Városi területhasználat alapkérdései., A vállalatok és a háztartások területhasználata, a városszerkezet modellezése.
Kötelező irodalom: Lengyel I. - Rechnitzer J.: Regionális gazdaságtan. Dialóg Campus, Pécs, 2004.
Ajánlott irodalom: Rechnitzer János (Szerk.): Fejezetek a regionális gazdaságtan tanulmányozásához. MTA RKK, Győr-Pécs, 1994.

Kocziszky György: Regionális integrációk gazdaságtana. Bíbor, Miskolc, 2000.

Bartke I. - Illés I.: Telephelyelméletek. ELTE Eötvös Kiadó, 1997.

Nemes Nagy J.: A tér a társadalomkutatásban. Hilscher, Bp. 1998.
Tantárgy neve: Elemzés-ellenőrzés módszertana
Kódja: 206
Előfeltételek: pénzügyi számvitel
Oktatási cél:

A tantárgy oktatásának célja, hogy a hallgató

- tisztában legyen a gazdasági elemzés szükségességével,

- ismerje az elemzés fogalmát, célját, felhasználási területeit, módszereit, végrehajtásának lépéseit,

- ismerje a termelést előkészítő tevékenység elemzését,

- képes legyen termelés és értékesítés elemzésének elvégzésére,

- képes legyen a vállalkozás erőforrásainak elemzési feladatai megoldására, a vállalkozások átfogó komplex elemzésének elvégzésére,

- tisztában legyen az ellenőrzés szükségességével,

- ismerje az ellenőrzés fogalmát, célját, felhasználási területeit, módszereit, végrehajtásának lépéseit,

- ismerje a bizonylati elv és fegyelem fogalmát annak ellenőrzését,

- ismerje az éves beszámoló ellenőrzését,

- ismerje a számviteli politika ellenőrzését.

- Ismerje meg Magyarország ellenőrzési rendszerének alapjait.
Tartalom:

A gazdasági elemzés általános vonatkozásai, statisztikai alapok., Termelés előkészítés elemzése, piaci tevékenység elemzése, optimális termékszerkezet., Műszaki fejlesztés, innováció elemzése., Termelés és értékesítés elemzése, érték-, ár-, volumen indexek használata., Termelés összetételének elemzése, minőség elemzése, selejt elemzése., Erőforrások elemzése: munkaerő elemzése.  A munka termelékenységének az elemzése., Tárgyieszközgazdálkodás elemzése, kapacitás elemzése., A készletgazdálkodás elemzése. Az anyagfelhasználás és a készlet alakulás elemzése., A vállalkozási tevékenység hatékonyságának az elemzése. Hatékonyság vizsgálata mutatókkal., Mérleg elemzése. Vagyoni-, pénzügyi-, jövedelmezőségi mutatók. Cash-Flow., Utólagos eredményelemzés., Ellenőrzési alapfogalma. A belső ellenőrzés rendszere. Az ellenőrzés módszertana., A bizonylati rend és okmányfegyelem ellenőrzése. A készpénzforgalom ellenőrzése., A számvitel szervezettségének vizsgálata. Az éves beszámoló vizsgálata., Magyarország ellenőrzési rendszere. Ellenőrzési feladat megtekintése.
Kötelező irodalom: Adorján - Bába - Lukács - Mikáczó – Róth: Üzemgazdasági számvitel. Saldo 2005.

659-P/2001 Példatár a vállalkozások tevékenységének komplex elemzéséhez. Dr. Pucsek József, Kresalek Péter Perfekt, 2001

659/2001 Vállalkozások tevékenységének komplex elemzése. Dr. Bíró Tibor, Dr. Pucsek József, Dr. Sztanó Imre Perfekt, 2001.

696/2001 Vállalkozások tevékenységének gazdasági elemzése. Dr. Birher Ilona, Pucsek József, Sándor Lászlóné dr., Dr. Sztanó Imre Perfekt, 2001.

696-P/2001 Példatár a vállalkozások tevékenységének gazdasági elemzéséhez. Dr. Birher Ilona, Pucsek József, Sándor Lászlóné dr., Dr. Sztanó Imre Perfekt, 2001.
Ajánlott irodalom: 021-I/2001 Számvitelelemzés I. Éva Katalin, Kovácsné Soós Piroska Perfekt, 2001.

021-II/2001 Számvitelelemzés II. Éva Katalin, Kovácsné Soós Piroska Perfekt, 2001.
Tantárgy neve: Emberi erőforrás menedzsment
Kódja: 27
Előfeltételek: Vezetés és szervezés
Oktatási cél:

A hallgató azonosítja és értelmezi az emberi erőforrás menedzsment társadalmi-gazdasági feltételeit, és modelljét; betekintést kap az emberi erőforrás tervezésébe, értékelésébe, fejlesztésébe;  megismeri a teljesítményértékelés lényegét, módszereit; ismeri az emberi erőforrás menedzsment egyes funkcióinak alapfogalmait és kapcsolódásukat egymáshoz; képes az egyes humán funkciókhoz kapcsolódó döntésekkor a legfontosabb szempontok mérlegelésére, valamint a jellemző döntés-előkészítő módszerek felvázolására; megismeri a változásmenedzsment kérdéseit.
Tartalom:

A humán erőforrások fejlesztésének elméleti összefüggései., A humán erőforrás menedzsment filozófiája és funkciói., Személyzeti versus emberi erőforrás gazdálkodás., A személyzeti menedzsment fejlődése. Emberi erőforrás menedzsment modell., Emberi tőke, emberi erőforrás: az emberi erőforrások társadalmi színtere és formái., Munkaerőpiac, foglalkoztatás, munkanélküliség. Emberi erőforrás tervezése és biztosítása., Ösztönzésmenedzsment. Bérpolitika, munkahelyi ösztönzés., Kollektív (bér) tárgyalások., A munkaügyi kapcsolatok rendszere., A munkahelyi körülmények, helyi partnerség és a közvetlen részvétel helyzete az EU-ban., Az emberi erőforrások fejlesztése., Változásmenedzselés., Szervezeti kultúra és humán menedzsment: a szervezeti kultúra formálása és átörökítése., Teljesítménymérés. Vezetésértékelés. Vezetői kompetencia., Esettanulmány feldolgozása.
Kötelező irodalom: Bakacsi – Bokor.- Császár – Gelei - Kováts – Takács: Stratégiai emberi erőforrás menedzsment. KJK – KERSZÖV., Bp. 2000.
Ajánlott irodalom: Dr. Roóz József - Dr. Rozgonyi Tamás: Humán erőforrás menedzsment, BGF, PSZFK, Bp. 2000.

N.F. Elbert - Farkas F. - Karoliny M-né -Poór J.(Szerk.): Személyzeti/emberi erőforrás menedzsment Kézikönyv. KJK. Budapest, 1999.

Karoliny Mártonné-Poór József: Nemzetközi emberi erőforrás Menedzsment. In: Poór J.-Farkas F.: Nemzetközi menedzsment. KJK-Kerszöv Jogi és Üzleti Kiadó Kft., Budapest, 2001

Karoliny Mártonné-Lakatos László-Poór József: Az emberi erőforrás menedzselés helyzete az évezred végén. Munkaügyi Szemle XLV. évf. 12.sz. pp. 12-18. 2001.

Karoliny M-né-Poór J.-Farkas F.-László Gy.: Emeberi erőforrás menedzsment kézikönyv. KJK-KERSZÖV Budapest, 2003.
Tantárgy neve: Értékelemzés
Kódja: 67
Előfeltételek: -
Oktatási cél:

A hallgató ismerje meg: 

- az értékelemzés alapfogalmát, fő ismérveit, eszközeit;

- az értékelemzés fajtáit (Value Analysis, Value Engeneering, Value Control, Value nvestition, Value Management);

- a termékkiválasztás módszereit;

- a a team tagjai kiválasztásának alapelveit;

- az értékelemzési eljárás fontosabb lépéseit; 

- a termék funkcióinak meghatározását;

- a gyenge pontok meghatározását;

- a változatok kidolgozásának és vizsgálatának módszereit. 

Tudjon

- egy team-et az adott feladatnak megfelelően összeállítani.
Tartalom:

Az értékelemzés keletkezése, aktualitása., Az értékelemzés keletkezése, aktualitása., Az értékelemzési munka előkészítése., Az értékelemzési eljárás áttekintése és jellemzése., Információs lépés., Az elemzés lépései., Az elemzés lépései., Az elemzés lépései., A funkciók kifejezőképes költségeinek meghatározása., A funkciók kifejezőképes költségeinek meghatározása., Ötlettevékenység és módszerei., Ötlettevékenység és módszerei., A változatok kidolgozása., A változatok kidolgozása., A változatok kidolgozása.
Kötelező irodalom: Dr. Körmendi Lajos- Dr. Nádasdi Ferenc: Az értékelemzés elmélete és gyakorlati alkalmazása
Ajánlott irodalom: Hegedűs József- Fodor Árpád: Értékelemzési Kézikönyv
Tantárgy neve: Érveléselmélet és -technika
Kódja: 68
Előfeltételek: -
Oktatási cél:

A hallgató ismerje meg a logikai alapismeretek legfőbb gondolati csomópontjait, az arisztotelészi formállogika legfontosabb elemeit, a mindennapi élet "ligikus" gondolkodásmódját. A hallgató tudja alkalmazni az argumentatív diskurzusokat a társadalmi viselkedés modelljeinek tükrében.
Tartalom:

Az ésszerűség elmélete., A beszédaktusok elmélete., Ítélet és igazságérték, az ítéletkalkulus fogalma., Az érvelési tétel., A metanyelv fogalma, elemi és összetett kijelentések., A meghatározás., A deduktív érvényesség és induktív erő., A cáfolat., Érvelési hibák., A bizonyítás., Az érvelés technikája, argumentumok, logikai helyesség., Dialektikus és a metafizikai érvelés., Az oksági elv., A magyarázat., Meggyőzés és befolyásolás, a manipuláció kérdése.
Kötelező irodalom: Miklós György: Bevezetés a logikába. Tomori Pál Főiskola, Kalocsa, 2005.                                                               Fehér Márta: Igazság és bizonyosság. Filozófiai Figyelő 1983/1-2.
Ajánlott irodalom: Fehér Márta (Szerk.): Logika a mindennapi életben. BME Filozófia tanszék, 1997.                                                     Zentai István: A meggyőzés útjai. TIPOTEX Kiadó, Bp. 1999.

Zentai István-Tóth Orsolya: A meggyőzés csapdái. TIPOTEX Kiadó, Bp. 2000.
Tantárgy neve: Etika*
Kódja: 74
Előfeltételek: -
Oktatási cél:

A hallgató ismerje meg az etikai gondolkodás nagy korszakait, a jelentősebb etikai gondolkodók munkásságát, az erkölcsi tartalmú emberi cselekvési módokat, azok kultúr- és civilizációtörténeti összefüggéseivel együtt.
Tartalom:

Az etika szó eredete, jelentése., A filozófiai etika és a társadalomról szóló gondolkodás szintjei., Az etika, mint a társadalmi és az egyéni gyakorlat filozófiája I., Az etika, mint a társadalmi és az egyéni gyakorlat filozófiája II., A morál és az erkölcs., Az erkölcs és az emberi cselekvés., Értékelvűség és a gyakorlat viszonya a társadalmi cselekvésben., Az erkölcs és a társadalom rendszere., A társadalmi törvény fogalma., Erkölcs, kultúra, civilizáció I., Erkölcs, kultúra, civilizáció II., Az akaratszabadság problémája., Etikai szemléletmódok és irányzatok., Az etika kialakulásának és önálló tudománnyá válásának filozófiatörténeti oldala I., Az etika kialakulásának és önálló tudománnyá válásának filozófiatörténeti oldala II.
Kötelező irodalom: Hársing László: Bevezetés az etikába. Bíbor Kiadó, Miskolc. 1999. 13-25, 32-67, 75-91 old.                                          

Nyíri Tamás: Alapvető etika. Szent István Társulat, Bp. 1994.
Ajánlott irodalom: Nyíri Tamás: Alapvető etika. Szent István Társulat, Bp. 1994.

Arisztotelész: Nikomakhoszi etika. Magyar Helikon, Bp. 1971.

Szent Ágoston: Vallomások. Gondolat, Bp. 1987.

J. Habermas: A kommunikatív etika. Új Mandátum, Bp. 2000.

I. Kant: A gyakorlati ész kritikája. Gondolat, Bp. 1991.
Tantárgy neve: EU ismeretek
Kódja: 18
Előfeltételek: -
Oktatási cél:

A hallgató ismerje meg az európai integráció történetét, az Unió kialakulásának főbb állomásait jelentő alapszerződéseket és azok fontosabb módosításait. A történeti-jogi alapok felvázolásán túl a képzés célja, hogy az integráció lépcsőfokainak bemutatása által a hallgató legyen tisztában a gazdasági és politikai integráció különböző szintjeivel és válfajaival, megértve ezáltal az egységes belső piac működését, illetve a Gazdasági és Monetáris Unió jelentőségét.

A képzés ugyanakkor betekintést kíván adni a hallgatók számára az EU intézményrendszerébe és döntéshozatali mechanizmusába, valamint a közösségi politikák rendszerébe, különös tekintettel a Közös Agrárpolitikára és az Unió regionális politikájára.

Magyarország Uniós csatlakozása indokolja azon folyamat állomásainak a bemutatását is, amelyek elvezettek hazánk Uniós tagságáig, illetve célunk az ország európai integrációs övezeten belüli lehetőségeinek felvázolása.
Tartalom:

Európa-definíciók, alapfogalmak, jelképek. Globalizáció, integráció, regionalizáció., A II. vh. utáni politikai és gazdasági helyzet, az integráció felé ható első lépések., A Montánunió és a Római Szerződések által létrehozott szervezetek jelentősége, működése., Az integáció lépcsőfokai. Az integráció horizontális bővítése és vertikális mélyítése., A közösségi jog forrásai, alapszerződések és módosításaik, az acquis communautaire fogalma, Az EU intézményrendszere: az Európai Tanács, az Európai Bizottság, az Európai Parlament., Európai Bíróság, az Európai Számvevőszék, az ECB, a Tanácsadó Bizottságok és az Ombutsman., Döntéshozatal az EU-ban: eljárások és a demokratikus deficit aspektusai., Az EU közös politikái: ágazati és horizontális politikák., A Közös Agrárpolitika (CAP)., Regionális különbségek és az EU regionális politikája., Gazdasági és Monetáris Unió., Az EU keleti bővítésének kérdései 2004 előtt és után., Magyarország felkészülése az EU-tagságra. Hazánk lehetőségei az Unióban., Az EU jövője, az Európai Alkotmány jelentősége és esélyei.
Kötelező irodalom: Várnay - Papp: Az Európai Unió joga. KJK-KERSZÖV. Jogi és Üzleti Kiadó Budapest, 2003.

M. Zakar Andrea: Európai integrációs alapismeretek. Tomori Pál Főiskola, Kalocsa. 2006.

 Rácz Margit (Szerk.): Uniós kihívások az ezredfordulón. MTA Világgazd. Kutatóint. 2005.
Ajánlott irodalom: Római Szerződés. in: Az európai integráció alapszerződései. KJK-KERSZÖV Jogi és Üzleti Kiadó Budapest, 2003.

Horváth Zoltán: Kézikönyv az Európai Unióról. Magyar Országgyűlés, Bp. 2005.

G. Rugli Ilona (Szerk.) Ezer kérdés-ezer válasz az Európai Unióról. Nemzeti Tankönyvkiadó, Bp. 2003.

Kende Tamás - Szűcs Tamás (Szerk.): Európai közjog és politika. Osiris, Bp. 2003.

Forgács Imre (Főszerk.): Szerződés Európai Alkotmány létrehozásáról. Miniszterelnöki Hivatal, Bp. 2004.
Tantárgy neve: Filozófia
Kódja: 75
Előfeltételek: -
Oktatási cél:

A hallgató ismerje meg 

- a különböző filozófiai diszciplínákkal kapcsolatos fogalmakat, alapvető kérdéseket és következtetési módokat;

- a filozófiatörténeti korszakokat;

- a reneszánsz és a felvilágosodás gondolkodóinak munkásságát;

- az életfilozófiai irányvonalakat (a klasszikus német idealizmus kritikája);

- a középkori filozófia történetét (és ennek kapcsolata az antikvitás hagyományával): apologéták és pátiárkák; Szt. Ágoston, Szt. Tamás munkásságát;

- a felvilágosodás következményeit a klasszikus német filozófiára nézve.
Tartalom:

A filozófia meghatározása, a megismerésben betöltött szerepe., Filozófiatörténeti korszakolás., Az antikvitás filozófiai problémái: a preszokratikus gondolkodás., A szókratészi fordulat lényege., A hellenizmus filozófiája., A középkori filozófia története és az antik hagyomány., A reneszánsz filozófiája., A reformáció és az ellenreformáció szellemisége és társadalmi hatása., A racionalizmus filozófiája, a filozófia és a természettudomány., A felvilágosodás filozófiája., A klasszicizmus és a romantika válasza a felvilágosodásra. A klasszikus német filozófia., A társadalomfilozófiai fordulat lényege és irányai a 19. század közepén., Kortárs filozófiai irányzatok: fenomenológia, hermeneutika, dekonstrukcionalizmus., A kritikai társadalomelmélet és az analitikus filozófia viszonya., Kortárs vallásfilozófiai irányzatok: transzcendentális hermeneutika, neotomizmus.
Kötelező irodalom: Miklós György: Ismeretelméleti alapok a filozófiában. Tomori Pál Főiskola, Kalocsa. 2005.

Nyíri Tamás: A filozófiai gondolkodás fejlődése. Szt. István Társulat. 1997.
Ajánlott irodalom: Arno Anzenbacher: Bevezetés a filozófiába. Herder K. 1996. Kecskés Pál: A bölcselet története. Szt. István. 1980.
Tantárgy neve: Gazdaság- és vagyonvédelmi menedzsment
Kódja: 78
Előfeltételek: -
Oktatási cél:

A hallgató 

- ismerje meg a gazdálkodás biztonságát veszélyeztető jelenségeket, mint kockázati tényezőket;

- ismerje a biztonság, az üzemi biztonság fogalmát, összetevőit, megjelenésüket a gazdálkodó szervezeteknél;

- ismerje meg a biztonsági rendszerek tervezésének és szervezésének szempontrendszerét;

- ismerje a gazdaságvédelmi menedzser feladatait és funkcióit, legyen képes az új ismeretek birtokában a gazdaságvédelemmel kapcsolatos tervezési, szervezési feladatok megoldására, a helyi sajátosságokra épülő új módszerek, eljárások kidolgozására, a végrehajtás irányítására, a hatékony oktatási, továbbképzési programok kimunkálására és végzésére;

- ismerje meg a biztonság és a vagyonvédelem összefüggéseit;

- ismerje a vagyonvédelemmel kapcsolatos visszaélések formáit, azok jogszabályi hátterét;

- legyen képes a tanult ismeretek birtokában a gazdaság- és vagyonvédelemmel kapcsolatos tervezési, szervezési feladatok ellátására.
Tartalom:

A biztonság fogalma, alapkérdései a gazdaság- és vagyonvédelemben., Az üzemi biztonság fogalma, összetevői., A gazdálkodás biztonságát veszélyeztető jelenségek, események típusai., Kockázati tényezők a gazdálkodás menetében., Kockázatelemzés a gazdálkodó szervezetekben., A vagyon elleni támadások és fenyegetések típusai, jellemzőik., A vagyon elleni bűnözés sajátosságai., A vagyonvédelem elektronikai-logikai eszközei., A vagyonvédelem humán és fizikai eszközrendszere., A vezetés különös szerepe, funkciója a gazdálkodás biztonságának megteremtésében., A biztonsági vezető gazdaság-és vagyonvédelemmel kapcsolatos feladatai., Az emberi tényezők szerepe a gazdaságvédelemben., A vagyon elleni támadások megelőzésének lehetőségei., A biztonsági rendszerek tervezésének, szervezésének szempontjai., A gazdaságvédelmi koncepció és stratégia elkészítésének sajátos vezetői feladatai.
Kötelező irodalom: Vasvári György: Biztonsági rendszerek szervezése. Ernst  Young Pro Sec Kft. Budapest, 1997.
Ajánlott irodalom: Biztonságvédelmi kézikönyv. KJK-KERSZÖV Jogi és Üzleti Kiadó, Budapest, 2000.
Tantárgy neve: Gazdaságföldrajz
Kódja: 69
Előfeltételek: -
Oktatási cél:

A tantárgy tanításának célja, hogy a hallgatók a középiskolában elsajátított földrajzi ismereteket bővítsék és részben új szempontok szerint rendszerezzék. Az ismeretanyag tényezői és a tendenciák meghatározó szerepe vitathatatlan. Olyan mértékben erősödtek meg a világgazdaságon belüli függőségi viszonyok, hogy az egyes nemzetállamok társadalmi-gazdasági képe már csak is a világgazdasági folyamatokkal összefüggésben érthető meg. Az anyagban ezért a korábbiakhoz képest sokkal több közgazdaságtudományi ismeret található, de ezek nélkül korszerű világkép nem vázolható fel.

Az anyag célja továbbá az is, hogy a hallgatók megismerkedjenek a világgazdaság három fő erőközpontjának sajátosságaival, folyamataival, valamint a társadalmi, de főként a gazdasági folyamatok globális jellegének érzékeltetése mellett a regionalizációs tendenciákkal is.
Tartalom:

A gazdaságföldrajz fogalma, tagolódása és jelentősége., Világgazdaság, globális társadalmi-gazdasági fejlődés, globalizáció és regionalizáció., A világgazdaság növekedési pólusai, a gazdasági fejlettségi szintek földrajzi különbségei., A Föld globális problémái., Az Európai Unió kialakulása, fejlődése, szervezeti felépítése., Az Európai Unió intézményei., Benelux államok és Nagy-Britannia., Franciaország és Olaszország., Németország természeti viszonyai és gazdasága., Észak-Európa, Ausztria, Svájc., Az Amerikai Egyesült Államok földrajza., Az USA gazdasági körzetei., Japán., Kelet- és Délkelet-Ázsia., Kína.
Kötelező irodalom: Probáld Ferenc: Regionális földrajz. Nemzeti Tankönyvkiadó, Bp. 2006.
Ajánlott irodalom: Paul Krugman: Földrajz és kereskedelem. Nemzeti Tankönyvkiadó, Bp. 2003.
Tantárgy neve: Gazdasági jog
Kódja: 22
Előfeltételek: 
Oktatási cél:

A gazdasági jog oktatásának célja, hogy az általános jogi alapműveltség megszerzését követően a hallgatók leendő szakmájukhoz kötődő, specifikus ismereteket szerezzenek a gazdaság, elsősorban a cégjog területén. A tantárgy fő célkitűzése, hogy a hallgatók megismerjék a gazdasági jogi szabályozás dinamikáját és logikáját. Nagy hangsúlyt kap a tulajdonjog és jogi formái, a befektetők jogvédelme, az államháztartás jogrendszere, az adózás jogi háttere és jogrendszere, a gazdasági vállalkozások jogi jellemzői, az egyes szerződéstípusok és azok különös esetei, a különböző biztosítási formák, valamint a licencia, a lízing, a franchise lényege, jogi háttere.
Tartalom:

A tulajdonjog. A hitelintézetek és a pénzügyi vállalkozások, a befektetők és jogvédelmük., Az államháztartás és jogrendszere., Az adózás és jogrendszere., Illetékek. Vámjog., Társadalombiztosítás és annak szabályozottsága., Egyes társasági formák. A társaságok keletkezése, átalakulása, megszűnése., A társaságok törvényes működésének biztosítékai. Tisztségviselők. Képviselet., Adásvételi szerződés és annak különös esetei., Vállalkozói szerződés és annak különös esetei., Áruk szállítmányozására vonatkozó egyes (szállítmányozási és fuvarozási) szerződések., Bank- és hitelügyletekre vonatkozó (bankhitel- és banszámla-) szerződéstípusok., Kockázatviselés megosztására vonatkozó biztosítási szerződések., A licencia szerződés és a lízingszerződés., A franchise szerződés., EK társasági formák.
Kötelező irodalom: A gazdaság jogi szabályozása I. és II. (Szerk: Szécsényi László). Dialóg Campus, 2003.                                         Lukács Mónika dr., Sándor István dr., Szűcs Brigitta dr.: Új típusú szerződések és azok gyakorlata a gazdasági életben. HVG-Orac, 2003.
Ajánlott irodalom: Polgári jog, szerződés jog szerkesztett kötetei. Jogi Kiadó, Bp. A gazdasági társaságokról szóló törvény magyarázata. KJK-KERSZÖV Kft., 2002. A versenytörvény magyarázata. KJK-KERSZÖV Kft., 2002. Halmai Gábor - Szalay László: Az üzleti jog alapjai I. Rejtjel Kiadó, 2002.
Tantárgy neve: Gazdasági matematika I.
Kódja: 1
Előfeltételek: -
Oktatási cél:

A hallgatók elsajátítják azokat az ismereteket, amelyek révén gondolkodásmódjuk rendszerezettebbé és problémamegoldó képességük hatékonyabbá válik. Nem a technikai részletekre, a matematikai bizonyításokra, hanem a kvantitatív gondolkodásmód kialakítására törekszünk. A hallgatók megtanulják, hogyan lehet pontosan és szabatosan megfogalmazni, illetve milyen matematikai módszerekkel lehet megoldani a vizsgált problémákat.
Tartalom:

Halmazelmélet, számhalmazok, függvény fogalma, egyváltozós valós függvények., Számsorozatok, monotonitás, korlátosság, konvergencia., Határérték számítás., Függvények alaptulajdonságai., Elemi és nem elemi függvények., A függvények értelmezési tartománya, értékkészlete, tulajdonságai., Függvények folytonossága, határértéke., Racionális egész és törtfüggvények vázolása., Egyváltozós valós függvények differenciálszámítása., Deriválási szabályok, középértéktételek, alkalmazások., A határozatlan integrál, integrálhatóság., A határozott integrál tulajdonságai, középértéktétele., A primitív függvény, integrálási módszerek, elemi függvények integrálása., Improprius integrálok, integrálszámítás alkalmazásai., Kétváltozós valós függvények, parciális deriváltak, alkalmazások.
Kötelező irodalom: Csernyák László (Szerk.): Analízis. Nemzeti Tankönyvkiadó, Budapest, 2001.

Dr. Mádi-Nagy Gergely: Gazdasági matematika I. Jegyzet. Tomori Pál Főiskola, Kalocsa, 2005.

Jákli Gyula: Gazdasági matematika I. Példatár. Tomori Pál Főiskola, Kalocsa, 2005.
Ajánlott irodalom: Denkinger Géza: Analízis. Nemzeti Tankönyvkiadó, Budapest, 1997.
Tantárgy neve: Gazdasági matematika II.
Kódja: 7
Előfeltételek: Gazdasági matematika I.
Oktatási cél:

A hallgatók elsajátítják azokat az ismereteket, amelyek révén gondolkodásmódjuk rendszerezettebbé és problémamegoldó képességük hatékonyabbá válik. Nem a technikai részletekre, a matematikai bizonyításokra, hanem a kvantitatív gondolkodásmód kialakítására törekszünk. A hallgatók megtanulják, hogyan lehet pontosan és szabatosan megfogalmazni, illetve milyen matematikai és valószínűségszámításbel és i módszerekkel lehet megoldani a vizsgált problémákat és megteremteni a matematikai alapot a többi tantárgyhoz. Továbbá a hallgatók olyan általános operációkutatási  alapismereteket sajátítsanak el, amelyek majd mindennapi munkájuk során kellő jártasságot, illetve biztonságot adnak a döntések előkészítésében.
Tartalom:

Gráfelmélet., Kombinatorika.Klasszikus valószínűségszámítás., Feltételes valószínűség,  valószínűségszámítás tételei, Valószínűségi változó, eloszlásfüggvény, sűrűségfüggvény., Várható érték és szórás, Markov-, Csebisev-egyenlőtlenség., Nevezetes  eloszlások., Nagy számok törvénye, a centrális határeloszlás törvénye., Mátrix, műveletek mátrixokkal., Mátrixegyenletek, Lineáris egyenletrendszerek., Matematikai modellek, Lineáris programozás, Simplex módszer, Szállítási feladatok, Hozzárendelési feladatok
Kötelező irodalom: Csernyák László (Szerk.): Valószínűségszámítás. Nemzeti Tankönyvkiadó, Budapest, 2001.

Tóth Irén (Szerk.): Operációkutatás I., Nemzeti Tankönyvkiadó, Budapest, 2000.

Valószínűségszámítás Bolyai könyvek

Budaházy György: Gazdasági matematika III. Példatár. Tomori Pál Főiskola, Kalocsa, 2005.

Budaházy György: Gazdasági matematika IV. Példatár. Tomori Pál Főiskola, Kalocsa, 2005.

Gáspár – Temesi: Lineáris programozási gyakorlatok. Tankönyvkiadó, 1987.

Csernyák L.: Operációkutatás II. (Matematika üzemgazdászoknak.) Tankönyvkiadó, Budapest, 1992.
Ajánlott irodalom: Denkinger Géza: Valószínűségszámítási gyakorlatok. Nemzeti Tankönyvkiadó, Budapest, 2000. 

Mátrixszámítás Bolyai könyvek

Gráfelmélet Bolyai könyvek
Tantárgy neve: Gazdaságpolitika
Kódja: 70
Előfeltételek: -
Oktatási cél:

A hallgató ismerje meg a gazdaságpolitika fogalmát, funkcióit, a gazdaságpolitikával kapcsolatos nézeteket és iskolákat, a gazdaságpolitika szereplőit. Különbséget tudjon tenni a gazdaságpolitika különböző területei, azok funkciói és eszközrendszere között. Értse meg a gazdaságpolitika és a makrogazdasági politika cél- és eszközrendszere közötti különbséget. Tájékozott legyen a rendszerváltás utáni magyar gazdaságpolitika fő vonásaiban.
Tartalom:

A gazdaságpolitika fogalma, gazdaságpolitikai ideológiák és iskolák., A gazdaságpolitika funkciói., A gazdaságpolitika szereplői és érdekviszonyaik., A gazdaságpolitika fő területei. A kereskedelempolitika., A struktúrapolitika funkciói és eszközrendszere., A regionális politika., A gazdaságpolitika viszonya a tulajdon és a verseny kérdésköréhez., A fiskális politika makrogazdasági szerepe., A monetáris politika makrogazdasági szerepe., A költségvetés és a gazdaságpolitika., Stabilizációs politika zárt és nyitott gazdaságban., A költségvetési deficit és az államadósság kezelése., A 90-es évek magyar gazdaságpolitikája., A magyar gazdaságpolitika az EU csatlakozás függvényében., Gazdaságpolitikai dilemmák ma Magyarországon.
Kötelező irodalom: Fejezetek a gazdaságpolitikából (Szerk. Veress József) Második kiadás, AULA, 2005.
Ajánlott irodalom: Gazdaságpolitika (Szerk. Veress József) AULA, 1999. Bevezetés a gazdaságpolitikába (Szerk. Veress József) AULA, 1996.
Tantárgy neve: Gazdaságtörténet
Kódja: 4
Előfeltételek: -
Oktatási cél:

A hallgató ismerje meg:

- a gazdaságtörténet interdiszciplináris jellegét;

- a jelentősebb történeti szakaszelméleteket, a közgazdasági elmélet és módszer történeti alakváltozásának eredményeit és buktatóit;

- az életmód-változás hatásait a gazdálkodás, a társadalmi struktúra, a jog- és intézményrendszer területén;

- a földrajzi munkamegosztás és a termelési különbségekre alapozott munkamegosztás szerepét a középkori és a modern világgazdaság kialakulásában;

- ismerje a gazdasági modellek történeti változásai, a társadalmi szerkezet és a politikai-hatalmi viszonyok közötti összefüggéseket;                                                                         - a magyar gazdaság kereteit jelentő alapvető gazdasági törvényeket és intézményrendszert.
Tartalom:

A történettudományi és közgazdasági elmélet és módszer összefüggései a gazdaságtörténetben, Az európai társadalmi-gazdasági minták követése., A modern világgazdaság: a magyar gazdaság beilleszkedése a nemzetközi munkamegosztásba., 18. század: demográfiai változások, településszerkezet átalakulása, protoindusztrializáció, A modernizáció fogalma, a modern gazdaságok kiépítésének finanszírozási modelljei., A magyar gazdaság modernizációjához szükséges intézményrendszer kialakulása., A magyar gazdaság kapitalizációja a 19. században: agrárátalakulás, ipari forradalom., A magyar társadalom szerkezeti átalakulása: a polgárosodás folyamata., Főbb tendenciák a századfordulótól az I. vh.-ig. A vh. hatása a gazdasági életre., Változások a vikággazdaságban és Magyarország helyzete az I. vh. után., A magyar gazdaság és társadalom helyzete a 20-as, 30-as években és a II. vh. alatt., Az újjáépítés időszaka /1945-1950/., Az államszocialista iparosítás korszaka /1950-1956/., A pártállami rendszer konszolidációja és a reformtörekvések 1956-1968 között., A magyar gazdaság reformfolyamatainak alakulása 1968-tól.
Kötelező irodalom: Gyimesi Sándor: Utunk Európába. Nemzeti Tankönyvkiadó, Bp. 1999.

Gunst Péter: Magyarország gazdaságtörténete (1914-1989). Nemzeti Tankönyvkiadó, Bp. 1999.
Ajánlott irodalom: Honvári János: Magyarország gazdaságtörténete. Aula. 2005.

Rondo Cameron: A világgazdaság rövid története.  Mecénás Könyvkiadó. 1994.

Nyugat-Európa gazdaság- és társadalomtörténete a kőkorszaktól napjainkig. Osiris Kiadó, Bp. 1995.

Pető Iván - Szakács Sándor:  A  magyar gazdaság négy évtizedes története I. 1945-1985.  Közgazdasági és Jogi Könyvkiadó, Bp. 1985.
Tantárgy neve: Gazdaságvédelem
Kódja: 79
Előfeltételek: -
Oktatási cél:

A hallgató a kriminológiai szemlélet megismerésén keresztül 

- ismerje meg a bűnözés természetét, oksági mechanizmusát, a megelőzés eszközeit és módszereit;

- ismerje a gazdálkodás rendjét sértő cselekmények típusait;

- ismerje a gazdasági bűnözés kriminológiai jellemzőit;

- ismerje a gazdasági visszaélések megelőzésének jogi, ellenőrzési eszközeit és módszereit;

- legyen képes a gazdasági visszaélések megelőzését szolgáló stratégia megtervezésére, feladatainak végrehajtására.
Tartalom:

A gazdálkodás és a gazdasági bűnözés kapcsolata, fejlődésének bemutatása., A kriminológia szerepe a gazdasági visszaélések megelőzésében., A kriminológia tudáselméleti kérdései., A bűnözésre vonatkozó elméletek., A gazdálkodás rendjét sértő visszaélések típusai és jellemzői I., A gazdálkodás rendjét sértő visszaélések típusai és jellemzői I., A gazdálkodás rendjét sértő bűncselekmények típusai és jellemzői I., A gazdálkodás rendjét sértő bűncselekmények típusai és jellemzői II., A gazdasági bűnözés természete, főbb jellemzői., A gazdasági bűnözés kriminológiai jellemzői., A fekete és szürke gazdaság jellemzői, felismerésük és visszaszorításuk., A pénzmosás jellemzői., A gazd. rendjét sértő cselekmények visszaszorításának, megelőzésének jogi lehetőségei., A gazdálkodás rendjét sértő cselekmények visszaszorításának jogon kívüli eszközrendszere., A biztonságszervezés alapjai.
Kötelező irodalom: Dr. Dános Valér: Gazdaságvédelem. TPFK, Kalocsa, 2005.
Ajánlott irodalom: Biztonságvédelmi kézikönyv. KJK-KERSZÖV Jogi és Üzleti Kiadó, Budapest, 2000.
Tantárgy neve: Hitelintézeti számvitel
Kódja: 215
Előfeltételek: Pénzügyi számvitel
Oktatási cél:

A hallgató:

 - ismerje meg a hitelintézet működését, gazdálkodását meghatározó jogszabályokat,

 - smerje meg a hitelintézet számvitelének sajátosságait,

 - ismerje meg a hitelintézet eszközeinek és forrásainak értékelésére vonatkozó előírásokat,

 - a hitelintézeti mérleg, eredménykimutatás szerkezetét, felépítését,

 - a pénzeszközváltozás levezetésének lehetséges módjait ismerje meg,

 - a hitelintézeti elemzés kiemelt területeit,

 - ismerje meg a hitelintézeti controlling rendszer kialakításának szükségességét, célját,

 - a hitelintézetnél alkalmazható teljesítményértékelési rendszer célját, feladatát, működését,

- a hitelintézet ellenőrzésének fő elveit, területeit.
Tartalom:

A hitelintézet működését meghatározó jogszabályok. A  működés feltételei., A hitelintézet működésének szabályozására vonatkozó előírások, A hitelintézet éves beszámolókészítésének sajátosságai, A mérleg felépítése, jellemzői. A mérlegben szereplő eszközök és források csoportosítása, tartalmának értékelése., A forrásokkal kapcsolatos gazdasági események könyvelése, hatása a mérlegre és az eredménykimutatásra., Az eredménykimutatás felépítése, jellemzői. Az eredménykimutatás egyes tételeinek tartalma., Az eredménnyel kapcsolatos gazdasági hatások., A kiegészítő melléklet tartalma, a 0. Nyilvántartási számlaosztállyal való kapcsolata. Az üzleti jelentés célja, tartalma., Az éves beszámolóból számítható mutatók és azok elemzése., A Cash-flow kimutatás tartalma, összeállítása „A” változat., A CAMELS elemzési módszer. A módszer alapján vizsgált területek, mutatói. Az elemzés alapján levont következtetések., A hitelintézetek controlling tevékenysége, területei. A stratégiai és operatív controlling célja, feladatai., A hitelintézetek teljesítményértékelése (Balanced Scorecard), A hitelintézetek ellenőrzési rendszerére vonatkozó előírások. A belső ellenőrzés célja, feladata, területei., A Share holder Value célja, mérése.
Kötelező irodalom: A 2000 évi C. törvény

A hitelintézetek és pénzügyi vállalkozások éves beszámolókészítési és könyvvezetési kötelezettségeinek sajátosságai 250/2000 (XII. 24.)

Korm. Rendelet

Pénzügyminiszteri rendeletek 13/2001 (III.9) a 14/2001 (III.9)
Ajánlott irodalom: Bankszemle tananyaghoz kapcsolódó cikkei
Tantárgy neve: Informatika
Kódja: 200
Előfeltételek: -
Oktatási cél:

A hallgató:

-  ismerje meg a szövegszerkesztés alapelveit;

-  tudja magas szinten kezelni egy, a mindennapi életben használt szövegszerkesztő programot;

-  legyen képes bármilyen típusú szöveges dokumentum elkészítésére;

-  ismerje a táblázatkezelés alapfogalmait;

-  legyen képes egyéni ismereteivel (matematikai, gazdasági, stb.) összhangban lévő táblázatok elkészítésére, javítására, módosítására;

-  ismerje és tudja alkalmazni a táblázatkezelő program beépített függvényeit és diagramjait.
Tartalom:

Szövegszerkesztési alapfogalmak. Irat begépelése. Vágólap műveletei., Karakterműveletek, bekezdésműveletek., Tabulátorok. Felsorolás. Számozás., Hasábok. Élőfej, élőláb. Lábjegyzet. Oldaltörés. Oldalszámozás., Táblázatok. Szegély és mintázat., Stílusok. Nyelvi beállítás, helyesírás, elválasztás., Körlevél., Táblázatkezelési alapfogalmak. Egyszerű táblázatok készítése. Hivatkozások., Képletek, függvények., Pénzügyi függvények., Egy- és kétváltozós értéktáblák. Feltételes és keresőfüggvények., Diagramkészítés., Tömbműveletek. Adatbázis készítés a táblázatban., Adatbázis funkciók: szűrés, kimutatás, adatbázis függvények., Munkalap adatok, mint körlevél adatforrás.
Kötelező irodalom: Gubán Miklós: Szövegszerkesztési ismeretek "B", Műszaki könyvkiadó Kft, BP, 2000.

Álló Géza DR. - Mohos Pál: Táblázatkezelési ismeretek "B", Műszaki könyvkiadó Kft, BP, 2003.
Ajánlott irodalom: Tóth Péter: Szövegszerkesztés, Tomori Pál Főiskola, 2005.

Tóth Péter: Táblázatkezelés, Tomori Pál Főiskola, 2006.

Kovalcsikné Pintér Orsolya: Az EXCEL függvényei a-tól z-ig, Computerbooks Kiadói Kft, BP, 2000.
Tantárgy neve: Informatika
Kódja: 200
Előfeltételek: -
Oktatási cél:

A hallgató:

-  ismerje meg a szövegszerkesztés alapelveit;

-  tudja magas szinten kezelni egy, a mindennapi életben használt szövegszerkesztő programot;

-  legyen képes bármilyen típusú szöveges dokumentum elkészítésére;

-  ismerje a táblázatkezelés alapfogalmait;

-  legyen képes egyéni ismereteivel (matematikai, gazdasági, stb.) összhangban lévő táblázatok elkészítésére, javítására, módosítására;

-  ismerje és tudja alkalmazni a táblázatkezelő program beépített függvényeit és diagramjait.
Tartalom:

Szövegszerkesztési alapfogalmak. Irat begépelése. Vágólap műveletei., Karakterműveletek, bekezdésműveletek., Tabulátorok. Felsorolás. Számozás., Hasábok. Élőfej, élőláb. Lábjegyzet. Oldaltörés. Oldalszámozás., Táblázatok. Szegély és mintázat., Stílusok. Nyelvi beállítás, helyesírás, elválasztás., Körlevél., Táblázatkezelési alapfogalmak. Egyszerű táblázatok készítése. Hivatkozások., Képletek, függvények., Pénzügyi függvények., Egy- és kétváltozós értéktáblák. Feltételes és keresőfüggvények., Diagramkészítés., Tömbműveletek. Adatbázis készítés a táblázatban., Adatbázis funkciók: szűrés, kimutatás, adatbázis függvények., Munkalap adatok, mint körlevél adatforrás.
Kötelező irodalom: Gubán Miklós: Szövegszerkesztési ismeretek "B", Műszaki könyvkiadó Kft, BP, 2000.

Álló Géza DR. - Mohos Pál: Táblázatkezelési ismeretek "B", Műszaki könyvkiadó Kft, BP, 2003.
Ajánlott irodalom: Tóth Péter: Szövegszerkesztés, Tomori Pál Főiskola, 2005.

Tóth Péter: Táblázatkezelés, Tomori Pál Főiskola, 2006.

Kovalcsikné Pintér Orsolya: Az EXCEL függvényei a-tól z-ig, Computerbooks Kiadói Kft, BP, 2000.
Tantárgy neve: Karrierépítés
Kódja: 80
Előfeltételek: -
Oktatási cél:

A tantárgy megismerteti a hallgatókkal

- az érvényesülés útját, lehetőségét,

- a marketing szemléletű állásvadászatot,

- a képességek, személyiségjegyek, szakmai ismeretek megfelelő értékelését és alkalmazását,

- a sikeres önéletrajz elkészítésének mesterfogásait,

- a sikeres felvételi beszélgetés jellemzőit,

- a rejtett álláslehetőségek felkutatását.
Tartalom:

Munkaerőpiaci alapfogalmak. Foglalkoztatási trendek., Karrierfilozófiai alapvetés., Az ideális munkakör jellemzői, ismérvei., Képességek, személyiségjegyek. Szakismeretek., Hajlamok, érdeklődés, műveltség, célkitűzés., A sikeres szakmai önéletrajz és motivációs levél., Álláskeresési technikák I., A felvételi beszélgetés leggyakoribb elemei., Helyzetgyakorlatok., Kiválasztási eljárások, tudományos módszerek., Az állásajánlat és a jövedelemalku., Helyzetgyakorlatok., Fejvadászok, személyzeti tanácsadók, munkaközvetítők. Álláskeresési technikák II., Munkajogi ismeretek., Munkaszerződések és a vezetői menedzser szerződések.
Kötelező irodalom: Dr. Marosán György: Álláskeresés - hivatás - karrier. Szókratész Külgazdasági Akadémia, Bp. 1998.

Dr. Telkes József: Állásvadászat. Bagolyvár Könyvkiadó, Bp. 2003.
Ajánlott irodalom: Telkes József: Karrierkönyv. A megérdemelt érvényesülésért. Kódexpressz Kiadó, Bp. 1998.

Pintér Zsolt: Hogyan csináljunk karriert? Horton Intarnational Kft., Bp. 2003.

Zachár László: Korszerű munkavállalói tulajdonságok, álláskeresési technikák. BME-MRT-NRT Közös kiadványa, Bp. 1997.

Joe Girard: Hogyan adjunk el bármit bárkinek? Bagolyvár Könyvkiadó, Bp.

Joe Girard: Hogyan adjuk el önmagunkat? Bagolyvár Könyvkiadó, Bp.
Tantárgy neve: Készség- és személyiségfejlesztés
Kódja: 72
Előfeltételek: -
Oktatási cél:

A tantárgy oktatásának célja:

- a kommunikáció fogalmának és az emberi kapcsolatrendszer kialakításának, illetve hatékony fenntartásának elsajátítása;

- az önismeret kialakítása és fejlesztése, az énkép megformálása;

- a reális önértékelés kialakítása, figyelembe véve a belső erősségeket;

- az ön- és társismeret, valamint az empátiás készség fejlesztése a csoport működésén keresztül;

- a jövőre irányuló ambíció, azaz a céltudatos ön- és környezetformálási képesség kialakítása, illetve erősítése;

- a kommunikációs és együttműködő készség fejlesztése, tárgyalástechnikai alapok elsajátítása;

- a problémamegoldás és a döntési folyamat elemzése, valamint a megoldási módszerek kidolgozásának megismerése.
Tartalom:

Bevezetés a csoportmunkába. Ismerkedés egymással, a társas megismerés útjai., Megállapodásaink, szerződéseink a mindennapi életben., Az önismeret elmélyítése, az énkép tisztázása. A belső erősségek feltárása., Érdeklődési irányok és típusok. Mi az érték? Az értékrendszer kialakítása., Képességek és készségek, alkalmazási területek. Teljesítmény és motiváció kapcsolata., Az interjú és feltételei. Az interjúkészítést zavaró viselkedések. Személyes stílus., Az énkép és az egyéni stílus. A személyes tulajdonságok előnyei és hátrányai., Mások hogyan látnak bennünket? Miben kell fejlődnünk?, Célmeghatározás. A hosszú távú, középtávú és rövid távú célok egymáshoz való viszonya., Problémamegoldás, konfliktuskezelés. Problématípusok. Megoldási módozatok elemzése., Tanulási stílus, a tanulási képességek fejleszthetősége. Egyéni tanulásmódszertan., Hogyan kommunikálunk: társas és interperszonális készségeink., Komunikációs készségek fejlesztése csoportmunkán keresztül., A direkt és a metakommunikáció egymáshoz való viszonya. Személyközi kommunikáció., Kommunikáció tárgyalás közben. A sikeres befolyásolás lehetőségei: meggyőzés.
Kötelező irodalom: Szilágyi István: Önismeret és személyiségfejlesztés. Műszaki Könyvkiadó, 2005.
Ajánlott irodalom: Barcy Magdolna: A csoportok hatékonysága és a személyes változás. Animula Kiadó, 1997.
Tantárgy neve: Konszolidáció alapjai
Kódja: 217
Előfeltételek: Pénzügyi számvitel
Oktatási cél:

A hallgató

- ismerje a konszolidált éves beszámoló formáját, tartalmát

- ismerje az összevont (konszolidált) éves beszámoló formáját, tartalmát

- ismerje a konszolidációs körbe tartozó vállalkozások minősítési feltételeit

- ismerje a konszolidáció végrehajtásának folyamatát

- ismerje meg az összevont (konszolidált) mérleg és eredmény-kimutatás összeállítását

- ismerje meg az összevont (konszolidált) kiegészítő melléklet tartalmát.
Tartalom:

A konszolidáció jogi szabályozása, a konszolidációs Számviteli politika célja, tartalma, A konszolidációs kör kialakítására vonatkozó előírások és a konszolidációs körbe tartozó vállalkozások minősítési feltételei, Mentesítés és mentesség a konszolidált éves beszámoló készítése alól, Az előkészítő mérleg és eredmény-kimutatás célja, tartalma., A konszolidáció végrehajtásának folyamata: tőkekonszolidáció, adósságkonszolidálás, a közbenső eredmények kiszűrése, A ráfordítások és bevételek konszolidálása., A tőkekonszolidáció elvégzése a leányvállalatok, A tőkekonszolidáció elvégzése a a közös vezetésű vállalkozásoknál, A tőkekonszolidáció elvégzése a a társult vállalkozásoknál., Esettanulmány., Az adósságkonszolidálás és a konszolidálásból eredő eltérések elszámolása, A közbenső eredmények kiszűrése., A ráfordítások és bevételek konszolidálásának tartalma, A konszolidált mérleg és eredmény-kimutatás összeállítása, A konszolidált eredmény adójának megállapítása és megjelenése az összevont beszámolóban
Kötelező irodalom: A 2000 évi C. törvény és módosításai
Ajánlott irodalom: SZAKMA Számvitel, adó, könyvvizsgálat kapcsolódó cikkei

HVG-Orac konszolidáció számvitele.
Tantárgy neve: Kontrolling
Kódja: 32
Előfeltételek: Pénzügyi számvitel
Oktatási cél:

A hallgató 

- ismerje meg a kontrolling funkció lényegét, szerepét a vállalatban;

- ismerje meg, és tudja alkalmazni a kontrolling eszköztárát;

- ismerje meg a kontrolling alrendszereit;

- képes legyen szisztematikusan értékelni egy vállalkozás terveit és beszámolóit és önálló véleményt alkotni róla.
Tartalom:

A kontrolling fogalma, feladata, alkalmazott eszköztára. Kontrolling és vezetői számvitel., Költség és teljesítményszámítás I., A kontrolling szerepe a vállalati munkamegosztásban. A kontroller és a vezető., Költség és teljesítményszámítása II., A kontrolling időhorizontjai: stratégiai és operatív kontrolling., A kontrolling tervezési rendszer: a stratégiai tervezés., Beruházás-gazdaságossági számítások., A kontrolling tervezési rendszer: üzleti és operatív tervezés., Pénzügyi kontrolling I. A beszámolási rendszer., Pénzügyi kontrolling II. A Balanced Scorecard., A részvénytulajdonosi értékképzés (SHV) módszere., SHV kapcsolata a vállalati teljesítményértékeléssel., A gazdasági hozzáadott érték (EVA) mint teljesítménymérő eszköz., A kontrolling informatikai támogatása., Folyamat- és projektmenedzsment.
Kötelező irodalom: Boda György - Szlávik Péter: Kontrolling rendszerek. KJK-KERSZÖV. 2005.
Ajánlott irodalom: Horváth & Partner: Controlling – út egy hatékony controlling rendszerhez. KJK. 2001.

Controlling értelmező szótár. Alinea kiadó, 2004.

Boda György - Szlávik Péter: Vezetői kontrolling. Hogyan vonhatjuk kontroll alá az üzletet? KJK. Bp., 1999.
Tantárgy neve: Költségvetési intézmények és támogatási rendszerek
Kódja: 213
Előfeltételek: 
Oktatási cél:

A képzés keretében a hallgató ismerje meg:

- a közfeladatok ellátásának intézményi kereteit,

- a költségvetési szervek vagyongazdálkodási típusait,

- a költségvetési finanszírozás módjait,

- a helyi önkormányzatok és a non-profit szrevezetek működésének finanszírozását,

- az EU támogatási rendszereit,különös tekintettel annak kis- és középvállalkozási politikájára és programjára.
Tartalom:

Az államháztartás helye a nemzetgazdaság rendszerében., A közfeladatok ellátásának intézményi keretei., A költségvetési szervek sajátos jellemzői, csoportjai, a költségvetési alapegységek: alap- és előirányzat jellemzői., A költségvetési szervek vagyongazdálkodása I. Beruházás, bérbeadás, lízingelés., A költségvetési szervek vagyongazdálkodása II. Koncesszióba adás, értékesítés., Költségvetési finanszírozás. A feladat- és teljesítmény-finanszírozás., A helyi önkormányzatok nettó finanszírozása., Non-profit szervezetek és alapítványok., 1. zárthelyi dolgozat, Támogatási rendszerek I. Előcsatlakozási alapok (Phare, SAPARD, ISPA)., Támogatási rendszerek II. Strukturális Alapok, Kohéziós Alap, Közösségi Kezdeményezések., Támogatási rendszerek III. Mezőgazdasági és vidékfejlesztési támogatások., Támogatási rendszerek IV. Közbeszerzések, közösségi programok., Az EU kis- és középvállalkozási politikája és programja., 2. zárthelyi dolgozat
Kötelező irodalom: Nizák Péter, Nyikos Attila, Pálvölgyi Péter: Támogatási programok lebonyolítása a nonprofit szektorban (Demokratikus Jogok Fejlesztéséért Alapítvány, Bp., 2006)

Koháriné Dr. Papp Edit: Költségvetési szervek gazdálkodása (Verlag Dashöfer Szakkiadó, Bp., 2008)
Ajánlott irodalom: Radnóczy Zsolt: Támogatások az Európai Unióban (Akadémiai Kiadó, 2004)
Tantárgy neve: Környezetgazdaságtan
Kódja: 71
Előfeltételek: -
Oktatási cél:

A hallgató:

- ismerje meg a környezetgazdálkodás lényegét, feladatait;

- kapjon betekintést a környezetvédelem történetébe, különös tekintettel a magyarországi viszonyokra;

- ismerkedjen meg a Föld globális problémáival, jelentőségével;

- ismerje meg a Római Club jelentéseit;

- kapjon áttekinthető ismereteket a környezeti károkról;

- ismerje meg a környezetgazdálkodás eszközrendszerét;

- figyelemmel kísérje a környezeti tényezők, a környezetgazdálkodás felértékelődését és hatását a globális, a makro- és mikrokörnyezetre.
Tartalom:

A környezetvédelem alapjai, a környezetvédelem fogalma., A környezetvédelem fejlődése., A fenntarthatóság kérdésköre., A Föld globális problémái., Környezeti problémák I., Környezeti problémák II., Környezeti problémák III., Magyarország és a környezetvédelem., Az Európai Unió és a környezetvédelem., A VI. Akcióprogram (2001-2010), Környezetgazdaságtan, a környezetvédelem közgazdasági alapkérdései., A környezetpolitika eszközei, a környezetvédelem szabályozása., A KHV., Esettanulmányok., Esettanulmányok.
Kötelező irodalom: Buday-Sántha Attila: Környezetgazdaságtan. PTE

Kerekes Sándor: Környezetgazdaságtan alapjai. Corvinus
Ajánlott irodalom: Révfy Tivadarné dr.: Környezetgazdaságtan. Főisk. jegyzet, Baja

Laufer Tünde: Környezetgazdaságtan. TPFK

Riói konferencia anyaga
Tantárgy neve: Magyarország társadalmi-gazdasági földrajza
Kódja: 81
Előfeltételek: -
Oktatási cél:

A hallgatók

- ismerjék meg Magyarország természetföldrajzi adottságait és társadalomföldrajzát;

- értékelni tudják hazánk gazdasági adottságait, a termelés és szolgáltatás földrajzi elhelyezkedésének sajátosságait; 

- ismerjék meg a hazai társadalmi-gazdasági egyenlőtlenségek területi aspektusait.
Tartalom:

Magyarország földrajzi helyzete és földtörténete., Hazánk ásványi nyersanyagai., Magyarország éghajlati adottságai és vízrajzi adottságai., Magyarország tájai. Az Alföld, a Kisalföld és az Alpokalja., A Dunántúli-dombvidék, a Dunántúli-középhegység és az Északi-középhegység., Hazánk népessége és népesedési folyamatai., Magyarország településhálózata., Az ipar általános áttekintése., Vegyipar., Gépipar., A magyar mezőgazdaság földrajzi és társadalmi adottságai., Magyarország közlekedési helyzete., Hazánk idegenforgalmi adottságai, idegenforgalma., Nemzetközi gazdasági kapcsolatok., Magyarország és az Európai Unió.
Kötelező irodalom: Perczel György (szerk.): Magyarország társadalmi-gazdasági földrajza, ELTE Eötvös Kiadó, Bp. 2005. 

Bora Gyula - Nemerkényi Antal: Magyarország földrajza. Nemzeti Tankönyvkiadó, Bp. 2004.
Ajánlott irodalom: Martonné Erdős Katalin: Magyarország természeti földrajza I., DE Kossuth Egyetemi Kiadó, 2004.

Szabó Elemér - Pomázi István (szerk.): Magyarország  főbb környezeti mutatói. Környezetvédelmi Minisztérium, Bp. 2001.

Bora Gyula - Korompai Attila (szerk.): Természeti erőforrások gazdaságtana és földrajza. Aula Kiadó, Bp. 2003.

Endrédi Lajos: Földrajzi ismeretek. Nemzeti Tankönyvkiadó, Bp. 2002.

Lehmann Antal - Vuics Tibor: Földrajzi fogalmak szótára. Nemzeti Tankönyvkiadó, Bp. 1999.

Pécsi Márton (szerk.): Magyarország Nemzeti Atlasza, MTA és Kartográfiai Vállalat, 1989.
Tantárgy neve: Makroökonómia
Kódja: 8
Előfeltételek: Mikroökonómia
Oktatási cél:

Olyan átfogó ismereteket nyújtunk a tárgy keretében, amelyek a nemzetközi igényeknek is megfelelő közgazdasági alapműveltséget biztosítják a hallgatók számára. Emellett a tananyaggal szeretnénk megalapozni mindazon alkalmazott közgazdasági tárgyakat, amelyekkel a hallgatók a második évfolyamtól kezdve találkoznak. A Makroökonómia c. tárgy ezen belül segítséget nyújt a hallgatóknak a  makrofolyamatok rendszerének, a makrofolyamatok mozgatórugóinak, illetve a makrogazdasági szereplők tevékenysége következményeinek megértésében. A hallgatók megismerik a makrojövedelem keletkezésének, elosztásának, felhasználásának folyamatát, a makrojövedelem mérésének eszközrendszerét, azokat a társadalmi-gazdasági tényezőket, amelyek a makrojövedelem növekedését befolyásolják. Különös figyelmet fordítunk az állam gazdaságpolitikai eszközrendszerére és ezeknek a makrojövedelemre gyakorolt hatására.
Tartalom:

A makro- és mikroökonómia alapösszefüggései., A termékek és jövedelmek áramlása a makrogazdasági szektorok között., A makrogazdasági szereplők tevékenységének számbavétele. SNA rendszer., A pénz és pénzügyi rendszer a modern gazdaságban., Az árupiac és működése. IS rendszer összefüggései., A pénzpiac működése. LM rendszer összefüggései., Makrogazdasági kereslet, IS-LM rendszer., A munkapiac és működése, a foglalkoztatás és munkanélküliség kérdései., Makrogazdasági kínálat és vizsgálata tökéletes és nem tökéletes munkapiac mellett., Makrogazdasági egyensúly tökéletes és nem tökéletes munkapiac mellett., Az állam szerepe a makrofolyamatok irányításában., A költségvetési politika, eszközei és szerepük a munkafolyamatok alakulásában., Monetáris politika szerepe és kapcsolata az inflációs folyamatokkal. Phillips-görbe., Gazdasági növekedés, eszközei és hatásuk a növekedésre., Konjunktúraingadozás a gazdasági életben.
Kötelező irodalom: Solt Katalin: Makroökonómia. TRI Mester Bt. Tatabánya, 1997.

Bock Gyula – Czagány László – Nagy Rózsa: Makroökonómiai feladatok. TRI Mester Bt. Tatabánya 1998.
Ajánlott irodalom: Meyer Dietmar (Szerk.): Bevezetés a makroökonómiába. Aula, Budapest, 1995. és példatár

Meyer Dietmar – Solt Katalin: Makroökonómia

Samuelson – Nordhaus: Közgazdaságtan. KJK.
Tantárgy neve: Makropénzügyi folyamatok
Kódja: 14
Előfeltételek: Makroökonómia
Oktatási cél:

A hallgató ismerje meg:

- a pénz kialakulásának folyamatát, a pénzformák tartalmát és fejlődését;

- a pénz keresletének és kínálatának összetevőit;

- az infláció általános jellemzőit, okait;

- a modern gazdaság bankrendszerét, a bankok tevékenységét, az elektronikus pénzkapcsolatokat;

- a modern gazdaság pénzteremtésének mechanizmusát;

- a pénzmultiplikátor lényegét, a pénzteremtés makrogazdasági hatásait;

- a pénzügyi politika területeit;

- az államháztartási rendszer felépítését, az alrendszerek jellemzőit és összekapcsolódását;

- a devizagazdálkodás és árfolyampolitika lényegét, az árfolyamváltozások gazdasági hatásait;

- a devizarendszerek lényegét, tudja értékelni és összehasonlítani azok működését;

- a pénzügyi szektor, mint közvetítő szerepét, a megtakarítások, beruházások és a folyó fizetési mérleg kapcsolatát;

- a pénz- és tőkepiacok, valamint az értékpapírok jellemzőit;

- a tőzsde szerepét, szervezetét, szereplőit, működését és a működést lehetővé tevő feltételrendszert, a tőzsdei szabályokat és szokványokat, valamint a legfontosabb ügyleteket.
Tartalom:

A pénz fejlődése és formaváltozásai: a pénz kialakulásától a modern pénzig., A modern pénz jellemzői. A pénzkínálat és pénzkereslet összetevői., Az infláció okai, fajtái, makrogazdasági hatása és kezelése., Bankrendszerek, banktani alapismeretek., Banktani alapismeretek folytatása, elektronikus pénzkapcsolatok., A modern pénz teremtésének és megsemmisülésének módjai. A multiplikátor-hatás., Pénzügyi politika, monetáris politika., A közpénzügyek területe: államháztartás és alrendszerei., Nemzetközi pénzügyek: devizagazdálkodás, devizarendszerek., Árfolyampolitika, konvertibilitás, a le- és felértékelés hatásmechanizmusa., A pénzügyi rendszer szerepe a gazdaságban. Közvetlen és közvetett tőkeáramlás., Pénzügyi közvetítő intézmények a pénzügyi rendszerben., Értékpapírok., Értékpapírpiacok, tőzsde., Tőzsdei ügyletek.
Kötelező irodalom: Kohn, Meir: Bank- és pénzügyek, pénzügyi piacok. Bp. Osiris, 2003.
Ajánlott irodalom: Losonczi Csaba – Magyar Gábor: Pénzügyek a gazdaságban. Bp. Juvent Kiadó, 1998.

Magyar Gábor: Pénzügyi navigátor (rendhagyó kézikönyv)

Bácskai Tamás: Bankról, pénzről, tőzsdéről. Bp. Nk. Bankárképző Központ, 1998.

Székely György: Pénzügyek és banküzletek. KJK, 2002.

Sándorné Új Éva: Pénzügyek mindenkinek. Variant-Média, 2001.

Bod Péter Ákos: A pénz világa – a világ pénze. KJK, 2001.

Dr. Décsy Jenő - Gyulaffy Béláné dr.: Külgazdasági pénzügyek. PERFEKT, 1994.

Érsek Zsolt: Bevezetés a devizapiacokra. KJK-KERSZÖV. 2002.

Kertész Márta: Tőzsdeismeretek. SALDO, 1999.

Bakonyi Zoltán – Décsy Jenő- Lauf László – Tasnádi Márta: Tőke- és pénzpiacok. Perfekt, 2004.

Huszti Ernő: A makropénzügytan alapjai. Veszprém VEK, 2001.

Botos Katalin: Magyar pénz- és tőkepiaci rendszer 2001. Bp. Szent István Társ., 2007.

Horváth Ágnes: Monetáris politika Magyarországon. Bp. MNB, 2006.

Vigvári András: Pénzügy(rendszer)tan. Bp. KJK-Kerszöv, 2004.

Gellért Andor: Digitális pénzügyek. Bp. KJK-Kerszöv.
Tantárgy neve: Marketing
Kódja: 17
Előfeltételek: -
Oktatási cél:

A hallgató:

- értelmezni tudja a marketing fogalomrendszerét, kapcsolódási pontjait más tudományágakkal, a marketing menedzsment fogalmát;

- ismerje a piaccal kapcsolatos fogalmakat, a marketing környezetelemzés, a piacfelosztás ismérveit és módszereit;

- legyen tisztában a vásárlási döntési folyamattal, a fogyasztói magatartást befolyásoló tényezőkkel;

- ismerje a marketingeszközök variációinak sokféleségét, az eszközök közötti összefüggéseket;

- ismerje az egyes csoportokhoz (termék, ár, elosztás, kommunikáció) tartozó főbb stratégiai irányelveket;

- ismerje a marketing szervezetek típusait és főbb jellemzőit;

- ismerje a marketingteljesítmény értékelésének és ellenőrzésének módszereit.
Tartalom:

A marketing értelmezése, fejlődése, fogalomrendszere., A marketing eszközrendszere, marketing mix, marketing menedzsment., A hatékony marketing inputjai, a marketingkörnyezet értelmezése és elemzése., A vásárlás, mint döntés és a fogyasztói magatartás elemzése., A marketing információs rendszer, marketingkutatás, piacok sajátosságai., Termék és termékpolitika, termék-életgörbe elemzés., Termék-portfólió menedzsment, márkázás., Ár, árképzési politika, árváltoztatások folyamata és hatásai., A marketingkommunikáció célja, feladata, folyamata, csatornái., Értékesítési csatornák szereplői, típusai, értékesítési út megtervezése., A kommunikációs-mix elemei, tervezése és végrehajtása., A marketingtervezés folyamata és eszközei., Marketingstratégiák, támadó és védekező stratégiák a piacon., A marketing-tevékenység megvalósítása, a marketingszervezet felépítése és feladata., A marketing-tevékenység ellenőrzése és értékelése.
Kötelező irodalom: Józsa László: Marketing stratégia, KJK Kerszöv, Budapest 2003.
Ajánlott irodalom: Philip Kotler: Marketing management. Műszaki kiadó Budapest, 1998.
Tantárgy neve: Mikroökonómia
Kódja: 2
Előfeltételek: -
Oktatási cél:

- Olyan átfogó ismeretek nyújtása, amelyek a nemzetközi igényeknek is megfelelő közgazdasági alapműveltséget adnak a hallgatóknak. 

- A tananyag meg kívánja alapozni mindazon alkalmazott közgazdasági tárgyak elsajátítását, amelyekkel a hallgatók a későbbi félévekben találkoznak. 

A Mikroökonómia tárgy megismerteti a hallgatókkal

- a fogyasztói magatartás és a termelői magatartás, az egyéni és a vállalati döntések gazdaságelméleti alapjait,

- a különböző output- és input-piaci szerkezeteket,

- a piaci elégtelenségek fogalmát, gazdasági és társadalmi jóléti hatását.
Tartalom:

Fogyasztói magatartás és kereslet. Horizontális összegzés, költségvetési egyenes., Közömbösségi görbék. Jövedelem, árak, optimalizálása a kardinális és ordinális elméletben., Piaci kereslet. Keresletrugalmasságok és fogyasztói többlet., Vállalkozások, hatékonyság, munkamegosztás, termelés. Optimalizálás., Költségek. Költségfajták és összefüggéseik., Profitmaximalizálás és kínálat tökéletes versenyben., A monopólium kínálati magatartása., Oligopol piacok I.  Profitmaximalizálás független oligopol akcióknál., Oligopol piacok II. Monopolisztikus verseny., Profitmaximalizálás összejátszás esetén., A termelési tényezők piaca. A termelési tényezők optimuma tökéletes versenyben., Monopolhatások az erőforrások piacán., Optimum az erőforrásoknál monopolhatások érvényesülésekor., Piaci elégtelenségek és közjavak., Piaci elégtelenségek és vertikális összegzés.
Kötelező irodalom: Kopányi Mihály (szerk.): Mikroökonómia. Akadémiai Kiadó, Bp. 2007. 

Kiadott tanulási segédanyag (példatár)
Ajánlott irodalom: Solt Katalin: Mikroökonómia. TRI-MESTER Kiadó, Tatabánya, 2002.                                                                        

 Paul A. Samuelson - William D. Nordhaus: Közgazdaságtan. Akadémiai Kiadó, Bp. 2000.
Tantárgy neve: Munkagazdaságtan
Kódja: 220
Előfeltételek: 
Oktatási cél:

A tantárgy oktatásának legfontosabb célja a munkaerőpiac makro- és mikroökonómiai kérdéseinek megismertetése, különös tekinettel:

- a hazai munkaerőforrást alapvetően befolyásoló demográfiai tényezőkre,

- a munkaerő mennyiségi és szerkezeti változásaira,

- a munkaerőpiac helyzetére,

- a munkaerő alap- és kiegészítő, valamint munkaerőpiaci átképzésére,

- az új munkahelyek létesítésének kérdéseire. 

A hallgatók megismerkednek a munkaerő foglalkoztatásának az új (piaci) körülmények közötti sajátosságaival.
Tartalom:

A Munkagazdaságtan mint tudományág. Tartalma, kapcsolódása más diszciplinákkal.A népesség mint munkaerőforrás., A népesség gazdasági aktivitása éés annak befolyásoló tényezői., A társadalom időfelhasználása. A munkaidőalap növelésének alternatívái., Foglalkozás- és munkahelyválasztás.A munkaerő-mobilitás jellemzői., A foglalkoztatott munkaerő struktúrájának formái és azok változásai. A FEOR'93 jellemzői., Az emberi tőkébe való beruházás és annak szerepe a gazdaságban., Az állami foglalkoztatáspolitika céljai és eszközrendszerének változásai., Munkaerőpiac I.A munkaerőpiac kategóriái, változási folyamatai., Munkaerőpiac II. A munkanélküliség formái és azok kezelése., Az Állami Foglalkoztatási Szolgálat intézményeinek és a foglalkoztatás javítását célzó egyéb szervezetek hatása a piac folyamataira., A foglalkoztatás és a munkaerő-biztosítás összefüggései.A munkaadói háttér jellemzői., A munkaerő-szükséglet tervezése., A munkajövedelem összetevői és funkciói., A munkateljesítmény értékelése, a munkavégzés ösztönzése., A munkaerőpiaci információk és prognózisok szerepe az adott piac működésében.
Kötelező irodalom: Dolmány F.-Hajós L.- Magda S. (1998): A munkaerő gazdaságtana. Dinasztia Kiadó, Budapest
Ajánlott irodalom: Galasi P. (1994): A munkaerőpiac gazdaságtana. Aula Kiadó, Budapest

László Gy.(1996): Emberi erőforrás-gazdálkodás és munkaerőpiac: Dialog Campus Kiadó, Pécs
Tantárgy neve: Nemzetközi gazdaságtan
Kódja: 12
Előfeltételek: Makroökonómia
Oktatási cél:

A hallgató legyen tisztában a nemzetközi gazdaságtan alapvető fogalomrendszerével, elméleteivel és módszereivel,

rendelkezzen betekintéssel a nemzetközi kereskedelem elméletébe, a komparatív előnyök mérésébe,

ismerje meg a külkereskedelem szabályozásának legfontosabb eszközeit, ismerkedjen meg a nemzetközi kereskedelem mikro- és makroökonómiai megközelítéseivel.
Tartalom:

A nemzetközi gazdaságtan fejlődéstörténete és főbb elméleti irányzatai., A nemzetközi munkamegosztás és szakosodás alapelvei., A nemzetközi kereskedelem fogalma és szerepe., A nemzetközi kereskedelem elméleti irányzatai (klasszikus, neoklasszikus és modern elm.)., A komparatív előnyök elmélete, főbb forrásai., A komparatív előnyök mérése., A külkereskedelem állami szabályozása és ennek mikroökonómiai hatásai., A vámok célja, formái, hatása a gazdaságra., Kontingensek (kvóták) és egyéb mennyiségi korlátozások., Szubvenciók fajtái és hatásuk a gazdasági folyamatokra., Vámszövetségek hatása a gazdaságra., Nemzetközi pénzáramlás, árfolyamrendszerek, nemzetközi fizetési mérleg., Nyitott gazdaságok makroökonómiája. A külkereskedelmi kapcsolatok hatása., Gazdaságpolitikai lehetőségek nyitott gazdaságban., A külső egyensúly és a gazdaságpolitika.
Kötelező irodalom: Solt Katalin: A nemzetközi gazdaságtan alapjai.TRI-MESTER Tatabánya,  2004. (I., II., IV., V. fejezet)                    

Szentes Tamás: Világgazdaságtan. AULA, 1999. (I., II. fejezet)
Ajánlott irodalom: Szira Miklósné: Nemzetközi gazdaságtan. Ligatura, 1997. Csáki György: A nemzetközi gazdaságtan alapjai. Napvilág Kiadó, 2002.
Tantárgy neve: Nemzetközi pénzügyek
Kódja: 208
Előfeltételek: Makropénzügyi folyamatok
Oktatási cél:

A képzés célja:

A tananyag keretében a hallgatók a nemzetközi pénzügyi együttműködés jellemzőit ismerik meg, azaz:

-a nemzetközi elszámolások fogalmát, csoportjait, jellemzőit,

-a nemzetközi együttműködés sajátosságait,

-a devizapolitikát és részterületeit,

-a nemzetközi kapcsolatok mérését, ennek jelentőségét, és a kapott eredmények kezelését – mutatórendszer és mérlegek felhasználásával,

-az adósságválság fogalmát és kezelését,

-a pénzügyi piaci rendszer szerepét a fizetési mérlegek egyensúlyának megteremtésében,

-a nemzetközi és regionális pénzügyi szervezeteket, és ezek működésének jellemzőit,

- a nemzetközi tőkeáramlások fő formáit, ezek jellemzőit,

- a nemzetközi pénz- és tőkepiacok kialakulását, fő jellemzeit, szerepüket a nemzetközi tőkeáramlások lebonyolításában.
Tartalom:

A nemzetközi elszámolások elméleti kérdései, Nemzetközi pénzügyi elszámolások a gyakorlatban. Fizetési módok és eszközök a nemzetközi kereskedelemben., Nemzetközi pénzügyi mérlegrendszerek I.  A fizetési mérleg összeállítása, tartalma, típusai és elemzése, Nemzetközi pénzügyi mérlegrendszerek II.  A fizetési mérleg szaldója és az egyensúlyhiány, Pénzügy- és devizapolitika. Devizagazdálkodás, Valutaárfolyam és árfolyam-politika I. Árfolyamrendszerek és árfolyamtípusok., Valutaárfolyam és árfolyam-politika II. A külkereskedelem befolyásolásának valutáris eszköztára, Nemzetközi pénzügyi és valutáris kockázatok: országkockázat,valuta-, árfolyamkockázat és kamatkockázat, Nemzetközi pénz- és tőkepiacok, tőkeáramlások I. Az euró-, off shore és xenopiacok kialakulása, jellemzői, Nemzetközi pénz- és tőkepiacok, tőkeáramlások II.A közvetlen külföldi beruházások lényege, jellemzői, iránya, Eladósodás, adósságkezelés a világgazdaságban I.Az eladósodás belső okai, külső tényezői,mérése, tőkemenekítés.

c)
 Az eladósodás mérése –, Eladósodás, adósságkezelés a világgazdaságban II.Törekvések az adósságválság enyhítésére, a nemzeti adósságkezelő politikák jellemzői., Nemzetközi pénzügyi intézmények, Az Európai Közösség pénzügyi rendszerének fejlődése I.   EMS, ERM-I, Európai Monetáris Intézet, ECU, Az Európai Közösség pénzügyi rendszerének fejlődése II. ERM-II., EMU, euró bevezetése, jellemzői
Kötelező irodalom: Dr. Décsy Jenő: Nemzetközi pénzügyek. UNIÓ.
Ajánlott irodalom: Lőrincné Istvánffy Hajna: Nemzetközi pénzügyek. Bp., Aula, 1999.
Tantárgy neve: Országismeret idegen nyelven / Angol
Kódja: 83
Előfeltételek: -
Oktatási cél:

Átfogó képet ad a tanult nyelv országának gazdasági földrajzáról, társadalmi berendezkedéséről és kultúrájáról, feldolgozza a  tematika témáinak  lexikáját.
Tartalom:

Nagy-Britannia gazdasági földrajza - The economic geography of Great Britain, - Ipar - Industry, - Kereskedelem - Trade, - Turizmus - Turism, - Gazdaság - Economy, Nagy-Britannia rövid történelme - Short history of Great Britain, - A kezdetektől 1945-ig - From the beginning to 1945, - 1945-től napjainkig - From 1945 to the present, Nagy-Britannia szerepe az Európai Unióban - Great Britain in the European Union, Nagy-Britannia társadalmi berendezkedése - Society in Great Britain, A brit kultúra - British culture, Mai angol irodalom - British literature today, - Média - British mass media, - Film - British film, - Aktualitások - Currentl questions of British society and politics
Kötelező irodalom: David McDowell: Britain in Close-up. Pearson Education Limited (Longman). 2003.
Ajánlott irodalom: Bart István. Angol-magyar kulturális szótár. Corvina, Bp. 1998.

Jonathan Crowther (ed.): Oxford Guide to British and American Culture. Oxford University Press. 1999.
Tantárgy neve: Országismeret idegen nyelven / Német
Kódja: 84
Előfeltételek: -
Oktatási cél:

Átfogó képet ad a tanult nyelv országának gazdasági földrajzáról, társadalmi berendezkedéséről és kultúrájáról, feldolgozza a  tematika témáinak  lexikáját.
Tartalom:

A tanult nyelv országának gazdasági földrajza.Wirtschaftsgeographie des Zielsprachenlandes, - Ipar.-Industrie., - Kereskedelem.-Handel., - Turizmus.- Tourismus., - Gazdaság.-Wiirtschaft., A tanult nyelv országának rövid történelme.-Geschichte des Zielsprachenlandes., - A kezdetektől 1945-ig.-Von den Anfängen bis 1945., - 1945-től napjainkig.-Von 1945 bis zur Gegenwart., A tanult nyelv országának szerepe az Európai Unióban.-Deutschlands Rolle in der EU., A tanult nyelv országának társadalmi berendezkedése. -Deutsche Gesellschaft., A tanult nyelv országának kultúrája. -Kultur des Zielsprachenlandes., Mai német irodalom. -Deutsche Literatur der Gegenwart., - Médiák. -Medien., - Film.-Film., - Aktualitások.-Aktualitäten.
Kötelező irodalom: Maria Cristina Berger, Maddalena Martini: Generation E, Deutschsprachige Landeskunde im europäischen Kontext. Menschen in Deutschland. Ein Lesebuch für DaF. Hgg. Volker Borbein. Langenscheidt
Ajánlott irodalom: Nemerkényi-Guczi: Die Fremdenverkehrsgeographie Europas, Budapest, 1992. 

Blantar-Mayr: Spezielle Betriebswirtschaftslehre, Fremdenverkehr, Wien, 1993.
Tantárgy neve: Pénzügyi és számviteli informatika
Kódja: 205
Előfeltételek: Pénzügyi számvitel, Vállalati pénzügyek, Bevezetés a logisztikába, SAP alapismeretek
Oktatási cél:

A hallgató legyen képes elméleti képzése során szerzett ismereteit a gyakorlati életben is használt szoftver környezetben alkalmazni, ismerje meg az egyes üzleti folyamatok számítógépes rendszerbeli leképezését, valamint szerezzen jártasságot egy integrált ügyviteli rendszer használatában.
Tartalom:

Főkönyvi számlák kezelése, beszámoló szerkezete, controlling objektumok létrehozása., Bejövő számlák rögzítése, könyvviteli feldolgozása., Kimenő számlák előállítása, könyvelése., Tárgyi eszközök, immateriális javak analitikus nyilvántartása. ÉCS elszámolása., Pénzeszközök kezelése, bank- és pénztárbizonylatok könyvelése., Készletek kezelése, nyilvántartásai, beszerzési stratégiák, logisztikai folyamatok., Emberi erőforrás kezelés, munkaügyi nyilvántartások, bérszámfejtés., ÁFA és egyéb adók elszámolása, nyilvántartása., Controlling beszámolók készítése, terv-tény elemzések., Periodikus könyvviteli munkák., Karbantartási szervezeti egységek, műszaki objektumok., TMK stratégiák., Karbantartás elemzés., Beszámoló elkészítése., Beszámoló elemzése.
Kötelező irodalom: Gönczi-Sulyok-Tóth: Logisztikai folyamatok az SAP-ban, Anyaggazdálkodás

Gönczi-Sulyok: Logisztikai folyamatok az SAP-ban, Értékesítés

Engel: SAP alkalmazások, Karbantartás

Bucsi-Gönczi-Dr. Meszlényi-Szatmári: SAP alkalmazások, Pénzügy-számvitel-controlling
Ajánlott irodalom: -
Tantárgy neve: Pénzügyi jog
Kódja: 203
Előfeltételek: Gazdasági jog
Oktatási cél:

A Pénzügyi jog oktatásának célja a Gazdasági jog keretében tanult speciális  ismeretek további bővítése, specializálása, a szakirányhoz kapcsolódó gyakorlati és elméleti szaktantárgyak jogi elméleti alapozása. A tantárgy nagy hangsúlyt fektet azokra a pénzügyi és adójogi alapismeretekre, amelyek segítik más tantárgyak elméleti és gyakorlati anyagának megértését, értelmezését.
Tartalom:

Közpénzügyek. A pénzügyi jog általános része., A pénzrendszerek joga, a pénzforgalom szabályozása. A központi bank., Pénzügyi szervezetek és szolgáltatások. A pénzügyi szervezetek felügyelete., A pénzügyi piacok joga., A számviteli jog alapjai., Adótan és az adójog általános része. A közbevételek rendszere., Az adóigazgatás rendszere. A jövedelemadók rendszere., Nemzetközi adózás., Az illetékrendszer. Öröklési és ajándékozási illeték. Visszterhes vagyonátruházási illeték., Az eljárási illetékek rendszere. A közigazgatási eljárások illetéke. Bírósági eljárási illetékek. Díjak., Az önkormányzatok pénzügyei. A helyi államháztartás joga., Vámjog., Államadósságügy., Nemzetközi pénzügyi jog., Integrációs pénzügyi jog.
Kötelező irodalom: Pénzügyi jog I. (szerk.: Simon István), OSIRIS Kiadó, Budapest, 2007.
Ajánlott irodalom: Pénzügyi jog II. (szerk.: Simon István), OSIRIS Kiadó, Budapest, 2007.

Pénzügyi jog I-II. (szerk.: Halustyik Anna), AULA Kiadó, 2005.
Tantárgy neve: Pénzügyi piacok és számítások
Kódja: 202
Előfeltételek: Makropénzügyi folyamatok
Oktatási cél:

A hallgató ismerje meg:

- a pénzügyi piacokat és jellemzőit, szerepüket a gazdaságban;

- a pénzügyi piacok csoportjait;

- a tőzsde fogalmát, lényegét, alapfunkcióit, kialakulását, fajtáit;

- a hazai tőzsdéket;

- a  tőzsdék gazdálkodását, belső szervezetét;

- a tőzsdetagság lényegét;

- az értékpapírok tőzsdei bevezetésének szabályait;

- a tőzsdei szokványokat;

- tőzsdei árfolyamokat, tőzsdeindexeket;

- a tőzsdei üzletkötés módszereit;

- a tőzsdei megbízási szerződés tartalmát;

- a tőzsdei ügyleteket: azonnali és határidős ügyleteket;

- a  forward, futures és opciós ügyleteket;

- a határidős piacok szereplőit: fedezeti ügyletkötőket, spekulánsokat, arbitrázsőröket;

- az árfolyamelemzés jellemzőit, szükségességét, formáit;

- a fundamentalista elemzés módszerét;

- a technikai elemzés módszerét;

- a bolyongáselméletet;

- statisztikai elemzési módszereket.
Tartalom:

Koncentrált piacok kialakulása., Pénzügyi piacok és jellemzőik., A pénzügyi piacok csoportosítása. Értékpapírpiacok és szabályozottságuk., A tőzsdéről általában., Tőzsdei körkép Magyarországon., Tőzsdei árfolyamok, tőzsdeindexek., Prompt ügyletek. A határidős piacok kialakulása, a határidős ügyletek szerepe., Határidős és tőzsdei határidős ügyletek és piaci szereplők áttekintése., Forward, futures és opciós ügyletekkel kapcsolatos számítások I., Forward, futures és opciós ügyletekkel kapcsolatos számítások II., Fedezeti, spekulációs és arbitrázs ügyletekkel kapcsolatos számítások I., Fedezeti, spekulációs és arbitrázs ügyletekkel kapcsolatos számítások II., Swap és egyéb ügyletek. Származékos piacok hazánkban., Tőzsdeelemzés. Különböző árfolyamelemzési módszerek., Statisztikai elemzési módszerek.
Kötelező irodalom: Gyulaffyné Berényi Mária: Tőzsdei ügyletek.

Tőzsdeelemzés. SALDO, 2000.
Ajánlott irodalom: Medveczky Péter: Pénzügyi piacok. Dunaújváros, 2002.

Kertész Márta: Tőzsdeismeretek. SALDO, 1999.

Gyulaffyné dr. - Kaszás Mónika: Tőzsdeelemzés. SALDO, 1994.

Mark Powers - David Vogel: A határidős deviza és hiteltőzsdék működése. KJK, 1992.

Bod Péter Ákos: A pénz világa – a világ pénze. KJK, 2001.

Különböző tőzsdei kiadványok
Tantárgy neve: Pénzügyi számvitel
Kódja: 20
Előfeltételek: Számvitel alapok
Oktatási cél:

A hallgató ismerje: 

- a követelések, értékpapírok, pénzeszközök fogalmát, összetételét, ill. csoportosítását, könyvviteli elszámolásait és értékelését;

- a kötelezettségek fogalmát, csoportosítását, az állományát érintő gazdasági eseményeket, valamint ezek könyvviteli elszámolását, értékelési módjait;

- a saját tőke és a céltartalékok fogalmát, elemeit, az egyes csoportok állományát érintő gazdasági eseményeket és azok elszámolását, értékelését;

- tudja kezelni az időbeli elhatárolás elvét; ismerje az időbeli elhatárolások fogalmát, csoportjait, a könyvvezetésüket;

- a könyvelési munka fázisait, szintjeit;

- zárlati feladatok elkészítését, az éves beszámoló összeállítását;

- a vezetői számvitel elméletét, módszereit, szerepét, jelentőségét a vezetői döntéshozatal során;

- a hagyományos költségszámítást (kalkulációs módszereket);

- a hozam és költéség elszámolását a forgalmi költség eljárással készülő eredmény-kimutatásban.
Tartalom:

Követelések fogalma, könyvviteli elszámolásuk., Értékpapírok, befektetett pénzügyi eszközök fogalma, fajtái, elszámolása, értékelése., Pénzeszközök fogalma, fajtái, elszámolása, értékelése., Kötelezettségek fogalma, csoportosítása. Hosszú lejáratú kötelezettségek elszámolása., Rövid lejáratú kötelezettségek elszámolása., Saját tőke fogalma, csoportosítása, jegyzett tőkével kapcsolatos elszámolások., Saját tőke tartalékai, céltartaléok elszámolásai., Időbeli elhatárolások fogalma, könyvviteli elszámolásai., Éves zárás, beszámoló összeállítása., Vezetői számvitel fogalma,  pénzügyi és vezetői számvitel hasonlóságai, eltérései., Költségek fogalma, csoportjai, könyvviteli elszámolási lehetőségei., A forgalmi költség eljárással készülő eredménykimutatás hozam és költégszemlélete., Önköltségszámítás célja, feladata, kalkuláció csoportosítása, módszerei., Önköltségszámítási szabályzat tartalma., A hagyományos költségszámítási módszerek.
Kötelező irodalom: A 2000. év C. törvény és módosításai

024/2003 Pénzügyi számvitel. A BGF Pénzügyi és Számviteli Főiskolai Karának oktatói, Perfekt, 2003.

024-P/2003 Példatár a pénzügyi számvitelhez.  A BGF Pénzügyi és Számviteli Főiskolai Karának oktatói Perfekt, 2003.

024-II./2005 Pénzügyi számvitel II. A beszámoló összeállítása. BGF PSZFK oktatói Perfekt. 2005.

Adorján - Bába - Lukács - Mikáczó – Róth: Üzemgazdasági számvitel. Saldo 2005.

Dr. Gál Jolán: Pénzügyi számvitel II. (megjelenés alatt)
Ajánlott irodalom: Dr. Dózsa Kornélné: Önköltségszámítási szabályzat. Saldo 2003.
Tantárgy neve: Politológia
Kódja: 76
Előfeltételek: -
Oktatási cél:

A politikatudomány elmélettörténetének bemutatása, a politikatudomány fogalomrendszerének elsajátíttatása, a politikai rendszer és környezete viszonyainak, működésének megismertetése azzal a céllal, hogy a hallgató képes legyen a társadalom érdek-, érték- és hatalmi viszonyainak megértésére, saját helyzetének definiálására.
Tartalom:

A politika tudománya: tárgya, helye a tudományok rendszerében, fejlődése., A modern társadalmak szerkezete. A politikai rendszer és alrendszer struktúrája., Az ideológia fogalma. A politikai ideológiák., Hatalom és legitimáció., Politikai pártok és érdekképviseleti szervek., Választási- és pártrendszerek., Politikai mozgalmak, különös tekintettel Kelet-Közép-Európára., A parlamentarizmus modelljei: Anglia, Franciaország, Olaszország, Belgium, Németország., A parlament: történeti fejlődése, szerepe, struktúrája, a felsőházak típusai., A magyar parlamentarizmus kialakulása: története, kormányzó és ellenzéki pártok., A magyar politikai és választási rendszer., A kormány- és államfők szerepe az egyes országokban., A magyar pártosodás: rendszerváltás előtt és után., A média és a politika., Az alkotmánybíróságok: jellemzői, története, megvalósulása az egyes országokban.
Kötelező irodalom: Bihari Mihály - Pokol Béla: Politológia, Katedra Kiadó 1992.

9-13;22-30;61-66;88-100;159-175;182-189;199-215;278-284;327-338 o.

D. Fisichella: A politikatudomány alapvonalai, Osiris Bp. 2004.

36-40;71-81;108-117;119-138;143-149;172-177;208-217;251-267 o.
Ajánlott irodalom: Arisztotelész: Politika, gondolat Bp. 1984.

E. Burke: Töprengések a francia forradalomról, Atlantisz Bp. 1990.

Bayer - Hardy: Pluralizmus, Kossuth Bp. 1985.

Paczolay – Szabó: A politikaelmélet rövid története, Kossuth Bp. 1984.

A. de Tocqueville: A demokrácia Amerikában, Gondolat Bp. 1991.
Tantárgy neve: Projektmenedzsment
Kódja: 77
Előfeltételek: -
Oktatási cél:

A tantárgy oktatásának célja, hogy a hallgatók megismerkedjenek a különböző projektek készítésének és levezetésének elméletével és gyakorlatával annak érdekében, hogy képesek legyenek projektek készítésére és menedzselésére.
Tartalom:

Bevezetés a projektmenedzsmentbe., Projekt környezet., A projekt erőforrásai, költségvetés készítése., A projektek előkészítése és tervezése., A projekt tervezés fázisai., Projekt tervezési technikák: GANTT, LOB, CPM háló/precedencia diagrammok., Tenderezés, tenderezési eljárások., Tenderezés és szerződés stratégia., Közbeszerzés., Kockázat elemzés és kezelés., Minőségbiztosítás. Projektmonitoring., Zárthelyi dolgozat., Projekttervezetek készítése., Projekttervezetek bemutatása., A projekt megvalósítása, ellenőrzése és lezárása.
Kötelező irodalom: Görög Mihály: Általános projektmenedzsment. Aula, Bp. 1999.

Görög Mihály: Bevezetés a projektmenedzsmentbe. Aula, Bp. 2001.
Ajánlott irodalom: Görög Mihály: A projektvezetés mestersége. Aula, 2003.

Fekete-Husti: Beruházási Kézikönyv. Műszaki Könyvkiadó, 1999.

Dr. Papp Ottó: Projektmenedzsment. BMN, Bp. 1995.

Nemeslaki András: Projektmenedzsment. NMK, Bp. 1995.

Haraszti István - Huber Béla - Orosz Beáta: Projektfejlesztés, pályázatírás és projektmenedzselés. Corvinus, 2005.
Tantárgy neve: Sajátos számviteli esetek elszámolása
Kódja: 207
Előfeltételek: Pénzügyi számvitel
Oktatási cél:

A hallgató:

- ismerje a speciális céghelyzetek kialakulásának okait, jogi szabályozását, továbbá a - hozzá kapcsolódó számviteli elszámolásokat.

- alkalmazni tudja a speciális céghelyzetek számviteli elszámolását.
Tartalom:

A vállalkozások alapításának jogi szabályozása, számviteli faladatai., Az előtársasági  időszak fogalma, a felmerült gazdasági események elszámolása. Az előtársasági  időszakról készítendő beszámoló., A speciális céghelyzetek fajtái, jogi és számviteli kérdései., Az átalakulások fajtái: társasági forma váltás, egyesülés, szétválás). Az átalakulások közös jellemzői., A társasági forma váltás során az átalakuló társaság és az átalakulással létrejövő társaság vagyonmérleg-tervezete és vagyonleltár – tervezetére vonatkozó előírások. A végleges vagyonmérleg és vagyonleltár összeállítása, Az egyesülésekre vonatkozó speciális szabályozások., A beolvadó társaság ( ok), illetve a beolvadással létrejövő társaság(ok) vagyonmérleg tervezetének formája, tartalma. A végleges vagyonmérleg összeállítása, A szétválásra vonatkozó speciális szabályozások. A kiváló és különváló társaságok vagyonmérleg tervezetére vonatkozó előírások. A végleges vagyonmérleg tartalma, A számviteli elszámolásokban keletkezett hibák típusai, és a hibák hatásai. A hibák minősítése jelentős, nem jelentős, és a hibák javítása. A lényeges hibák és az ahhoz kapcsolódó előírások., A végelszámolás fogalma, jellemzői. A végelszámolási eljárás jogi szabályozása. A végelszámolás során teendő számviteli feladatok., A cső és felszámolási eljárás jogi szabályozása. A felszámolási eljárás bekövetkezésének okai. A felszámolási eljárás folyamata. Az egyes folyamatok tartalma., A felszámolás folyamataihoz kapcsolódó számviteli feladatok, a felmerült gazdasági események könyvelése., A felszámolási zárómérleg, vagyonfelosztási javaslat, a bevételek és költségek elszámolásáról készülő kimutatások formája, tartalma., Az egyéb átalakulások okai, a lehetséges áttérések esetei. A forinttól devizára, a devizáról forintra, vagy egyik devizáról egy másik devizára történő áttérés szabályozása, .  A pénznem váltás esetén jelentkező áttérési különbözet meghatározása, elszámolása és a mérlegben történő kimutatása
Kötelező irodalom: Számviteli törvény 2000. C törvény és módosításai
Ajánlott irodalom: SZAKMA Számvitel, adó, könyvvizsgálat kapcsolódó cikkei

Az előadások anyagai.
Tantárgy neve: SAP alapismeretek
Kódja: 29
Előfeltételek: 
Oktatási cél:

A hallgató ismerje meg: 

- az operatív vállalatirányítási rendszerek fogalmát;

- a vállalatirányítási programcsomagok jellemzőit;

- a vállalatirányítási rendszerek bevezetésének módszertanát, alapvető kérdéseit;

- a mySAP.com rendszer alapjait, alkalmazásait;

- a mySAP.com R/3-as komponenseinek kezelését;

- a Workplace és az SAP internetes alkalmazásainak használatát.
Tartalom:

Információs rendszerek alapfogalmai, információk csoportosítása., Információs rendszerek fejlődése, típusai., Integrált információs rendszerek., Informatikai biztonság, informatikai szabályozás., Bevezetési módszertanok, ASAP bevezetési módszertan., Az SAP rendszer felépítése, ügyfél-kiszolgáló modell, rendszerelemek., Navigálás a mySAP.com rendszerben., Főelemek, törzsadatok, szervezeti egységek, tranzakciók., Irodai információs rendszer., Logisztikai modul alapjai., Számviteli modul alapjai., Üzleti szcenáriók logisztika területen., Üzleti szcenáriók számvitel területen., Üzleti szcenáriók emberierőforrás-gazdálkodás területén., SAP internetes alkalmazások.
Kötelező irodalom: Dobay Péter: Vállalati információmenedzsment. Nemzeti Tankönyvkiadó, Bp. 1997.

Vállalatirányítási rendszerek Magyarországon. ComputerBooks Bp. 1999.

Bucsi László-Engel László-Mészáros Károly-Dr. Meszlényi Rózsa: Vállalatirányítási rendszerek
Ajánlott irodalom: -
Tantárgy neve: Statisztika I.
Kódja: 10
Előfeltételek: Gazdasági matematika I.
Oktatási cél:

A hallgatók

- ismerjék és alkalmazni is tudják az alapvető statisztikai módszereket;

- ismerjék a statisztikai alapfogalmakat, a sokaság, ismérv fogalmát, azok fajtáit;

- ismerjék a statisztikai sorok, táblák fajtáit;

- tudjanak különböző viszonyszámokat számolni; 

- képesek legyenek ezeket felhasználni a statisztikai elemzések során;

- tudjanak számítani és értelmezni középértékeket, kvantiliseket, szóródási mutatókat, aszimmetria mutatókat és ismerjék alapvető tulajdonságait;

- ismerjék a csoportosított sokaság fogalmát, és tudják elemezni ezeket viszonyszámokkal, átlagokkal és szórásokkal;

- ismerjék a standardizálás lényegét, alkalmazási lehetőségeit;

- ismerjék az indexszámítás alapjait időbeli s térbeli összehasonlítás esetén, valamint tudják értelmezni a sztochasztikus kapcsolat fogalmát és legyenek képesek számszerűsíteni a kapcsolat szorosságát (asszociációs, vegyes és korrelációs kapcsolat);

- tudják értelmezni és alkalmazni a kettő és többváltozós regressziót.
Tartalom:

Statisztikai alapfogalmak, alapvető elemzési módszerek., Mennyiségi sorok képzése, megjelenítése., Mennyiségi sorok elemzése középértékekkel, szóródási mérőszámok, aszimmetria mutatók., Csoportosított sokaság elemzése viszonyszámokkal., Csoportosított sokaság elemzése átlagokkal és szóródással., Standardizálás., Indexszámítás., Érték-, ár-, volumenindex., Területi indexek, indexsorok., A sztochasztikus kapcsolatok., Asszociációs kapcsolat., Vegyes kapcsolat., Korreláció számítás., Lineáris regresszió számítás., Nem lineáris regresszió számítás.
Kötelező irodalom: Statisztika 1. Budaházy György. Tomori Pál Főiskola. Kalocsa, 2006.

Statisztika példatár. Budaházy György. Tomori Pál Főiskola. Kalocsa, 2006
Ajánlott irodalom: Alkalmazott statisztika. B. Kröpfl - W. Peschek. Schneider - Schönlieb. Műszaki Könyvkiadó. Budapest, 2000.

Hajdú - Pintér - Rappai - Rédey: Statisztika I.-II. Janus Pannonius Tudományegyetem Pécs

Statisztika képletgyűjtemény. Janus Pannonius Tudományegyetem Pécs

Statisztika példatár. Janus Pannonius Tudományegyetem Pécs
Tantárgy neve: Statisztika II.
Kódja: 15
Előfeltételek: Statisztika I.
Oktatási cél:

A hallgatók

- ismerjék és alkalmazni is tudják az alapvető statisztikai módszereket;

- ismerjék a minta fogalmát, a minta alaptulajdonságait;

- ismerjék a reprezentatív mintavételi eljárásokat és azok jellemzőit;

- tudják a statisztikai becslés lényegét (pont-, intervallumbecslése a paramétereknek EV és FAE minta alapján), a becslési alapfogalmakat;

- ismerjék a hipotézisvizsgálat alapjait, és képesek legyenek próbákat végrehajtani (paraméteres és nem paraméteres);

- képesek legyenek számítógépet felhasználni statisztikai feladatok megoldásához;

- felismerjék, és külön-külön elemezni tudják az idősorok összetevőit;

- képesek legyenek számítógépet felhasználni statisztikai feladatok megoldásához.
Tartalom:

Mintavételi eljárások, reprezentatív minta (FAE, EV)., Mintából való következtetés módszerei, hibái., Várható érték, átlag, értékösszeg becslések., Szórás, variancia becslése., Sokasági arány és gyakoriság becslése., Hipotézis vizsgálat alapfogalmai., Várható értékre vonatkozó próbák., Szórásra vonatkozó próbák., Arányra vonatkozó próbák., Nem paraméteres próbák., Regresszió számítással kapcsolatos becslések, hipotézisvizsgálatok., Az idősorok elemzése egyszerűbb módszerekkel., Mozgó átlagú trendszámítás., Analitikus trendszámítás., Szezonalítás elemzése.
Kötelező irodalom: Statisztika 2. Budaházy György. Tomori Pál Főiskola. Kalocsa, 2007.

Statisztika példatár. Budaházy György. Tomori Pál Főiskola. Kalocsa, 2006
Ajánlott irodalom: Alkalmazott statisztika. B. Kröpfl - W. Peschek. Schneider - Schönlieb. Műszaki Könyvkiadó. Budapest, 2000.

Hajdú - Pintér - Rappai - Rédey: Statisztika I.-II. Janus Pannonius Tudományegyetem Pécs

Statisztika képletgyűjtemény. Janus Pannonius Tudományegyetem Pécs

Statisztika példatár. Janus Pannonius Tudományegyetem Pécs
Tantárgy neve: Stratégiai  menedzsment
Kódja: 30
Előfeltételek: Vállalatgazdaságtan, Vezetés és szervezés
Oktatási cél:

A hallgató 

- képes legyen a rendszerszemléletű gondolkodásra a vállalatot és környezetét illetően;

- ismerje a stratégiai modelleket és azok elméleti hátterét;

- képes legyen megválasztani a vállalat számára megfelelő célokat és eszközöket;

- ismerje meg a stratégiai tervezés eszközrendszerét, amely elsősorban a stratégiai döntések meghozatalát és azok végrehajtásának megvalósítását szolgálja;

- ismerje meg a stratégiai menedzsment koncepicióját;

- képes legyen a stratégiai menedzsment szempontjából értékelni a szervezetek struktúráját és tudjon szervezetfejlesztési irányvonalakat meghatározni;

- a stratégia megvalósítása során legyen képes menedzsment és rendszerszemlélet kialakítására és fenntartására;

- a stratégia sikeres megvalósítása érdekében szerezzen gyakorlati ismereteket a stratégiai kontrolling, a megfigyelő- és ösztönző rendszer, illetve a vállalati kultúra kialakítása és fejlesztése területén.
Tartalom:

A stratégiai gondolkodás fejlődése., Pénzügyi tervezés, hosszú távú tervezés., A stratégiai tervezés elemző és célkitűző szakasza., A stratégiai tervezés modellje., A stratégiai tervezés szintjei., A tervezési folyamat fázisai, folyamatrendszere., A rövidtávú és a stratégiai tervezés., Stratégiai pozíció elemzése., Tervezési rendszer létrehozása., Tervezési rendszer továbbfejlesztése., Vállalati kultúra., Stratégiai menedzsment., Szervezettípusok és stratégiák, szervezetek átalakítása., Stratégia megvalósítása és ellenőrzése., Stratégiai kontrolling (Balanced Scorecard), megfigyelő- és ösztönzési rendszerek.
Kötelező irodalom: Barakonyi Károly: Stratégiai tervezés - Stratégiaalkotás I. Nemzeti Tankönyvkiadó, 1999.

Barakonyi Károly: Stratégiaalkotás II. Stratégiai  menedzsment. Nemzeti Tankönyvkiadó, 2002. 

Csáth Magdolna: Stratégiai tervezés és vezetés a 21. században. Nemzeti Tankönyvkiadó, 2004.

M.E. Porter: Versenystratégia. Akadémia Kiadó. 1993.
Ajánlott irodalom: Marosán György: Stratégiai menedzsment. Műszaki Kiadó. 2005. 

Marosán György: A siker receptje. Kossuth Könyvkiadó. 2003.

Marosán György: Hogyan készül a történelem? Money-Plan Kiadó 2006.
Tantárgy neve: Számviteli alapok
Kódja: 13
Előfeltételek: -
Oktatási cél:

A hallgató tudja és ismerje:

- a számvitel fogalomkörét, feladatait, területeit;

- a számviteli törvény célját, filozófiáját, a számviteli törvény által támasztott követelményeket, a törvény struktúráját és hatályát, a számviteli alapelveket;

- a beszámolási kötelezettség és a könyvvezetési kötelezettség kapcsolatát;

- a gazdasági eseményeket alapvető és összetett szinten;

- a gazdasági események elemzését, és elkönyvelését számla- és idősorosan
Tartalom:

Számvitel kialakulása szerepe,helye, feladata. A számviteli rendszerek., A számvitel  szabályozása, Magyarországon. .A számviteli törvény célja, felépítése., A számviteli alapelvek. A számviteli politika és a hozzá kapcsolódó szabályzatok., A vagyon megjelenése, kimutatása. Az értékelés szerepe, az értékelési eljárások, értékelési elvek. Mérlegelméletek., A mérleg fogalma, felépítése, a mérlegtételek  tartalma.Az eszközök besorolása, jellemzői csoportosítása., A mérlegben szereplő eszközök és források értékelése. Az eszközök értékcsökkenése., Zárthelyi dolgozat, A gazdasági művelet fogalma .A gazdasági események csoportosítása. A főkönyvi számlák tartalma, jellemzői, továbbá könyvviteli elszámolások a főkönyvi számlákon., Könyvvezetési kötelezettség, a könyvvezetés fajtái. Számlasoros és idősoros elszámolás. Összesítő kimutatások., Az eredménykimutatás fogalma, az eredmény számlák bevezetése. Az eredmény megállapitásának módszerei., Az eredménykimutatás tételeinek tartalma. A hozamok és a ráfordítások megjelenése az összköltség eljáráson alapuló, illetve a forgalmi költség eljáráson alapuló eredménykimutatásban, A kiegészítő melléklet, üzleti jelentés., A bizonylatok fogalma, csoportosítása, szerepük a gazdasági események elszámolásában. A bizonylati elv, a bizonylatok megőrzése., A  beszámoló  nyilvánosságra hozatala, közzététele., A Könyvvizsgálat.
Kötelező irodalom: Dr. Gál Jolán: Pénzügyi számvitel I. TPF 2005.

A 2000. év C. törvény és módosításai

024/2003 Pénzügyi számvitel. A BGF Pénzügyi és Számviteli Főiskolai Karának oktatói, Perfekt, 2003.

024-P/2003 Példatár a pénzügyi számvitelhez.  A BGF Pénzügyi és Számviteli Főiskolai Karának oktatói, Perfekt, 2003.
Ajánlott irodalom: 024-II./2005 Pénzügyi számvitel II. A beszámoló összeállítása. BGF PSZFK oktatói Perfekt. 2005.

028/2001 Példatár a számvitel alapjaihoz. Korom Erik, Reizingerné Ducsai Anita, Simon Szilvia, Siklósi Ágnes, Miklósyné Ács Klára. Perfekt. 2001.
Tantárgy neve: Számviteli rendszerek
Kódja: 216
Előfeltételek: Pénzügyi számvitel
Oktatási cél:

A hallgató:

- ismerje meg a nemzetközi életben összeállított éves beszámoló formai és tartalmi előírásait,

- képes legyen az egyes üzleti döntéshozatalnál ezeket gyakorlati készségszinten felhasználni,
Tartalom:

A számvitel nemzetközi szabályozása, számviteli rendszerek, A számviteli standardok megalkotása, Nemzetközi számviteli standardok szükségessége. A standard alkotó testület célja, feladata., A nemzetközi számviteli standardalkotási folyamat fejlődési szakaszai., Az  Amerikai Egyesült Államok Általános Számviteli alapelvei ( US- GAAP)., A jelenleg hatályos nemzetközi számviteli (IAS) és Nemzetközi Pénzügyi Beszámolási Standardok (IFRS)., Az Értékpapír-piaci és Tőzsdefelügyeletek Nemzetközi keresletének (IOSCO) ajánlásai a nemzetközi számviteli standardok alkalmazásához, A kiegészítő eljárások bemutatása (összehasonlítás, kiegészítő közzététel, magyarázat)., A beszámoló részei és kapcsolatuk a tartalmát szabályozó nemzetközi számviteli standardokkal., Az éves beszámoló Mérleg formája, tartalma., Eredménykimutatás, Cash-flow kimutatás (IAS 7) 7. nemzetközi számviteli standard alapján, A Tőkeváltozás kimutatás célja, tartalma, Kiemelt standardok vizsgálata a magyar szabályozással. (Készletek, Számviteli politika, Hitelezési költségek, Tárgyi eszközök, A Nemzetközi Pénzügyi és beszámolási Standardok megjelenése a számviteli törvényben.
Kötelező irodalom: 2000. évi C Számviteli törvény. 

Kiadott tanulási segédlet.

Számvitel-Adó-Könyvvizsgálat folyóirat.
Ajánlott irodalom: Barry J. Epstein, Abbas Ali Mirza: Nemzetközi Számviteli Standardok
Tantárgy neve: Szervezeti magatartás
Kódja: 219
Előfeltételek: 
Oktatási cél:

A tárgy célja, hogy a hallgató az általános menedzsment ismereteken túl tisztában legyen a szervezetek, mint dinamikus és működő rendszerek sajátosságaival az ezekből eredő következményekkel és mindazokkal a folyamatokkal, melyeket a szervezeti magatartás határoz, meg illetve befolyásol.

A szervezeti magatartás, mint tantárgy a szervezeteken belüli magatartásra gyakorolt egyéni, csoport- és strukturális hatást vizsgálja a célból, hogy ezeket az ismereteket a szervezet hatékonyságának növelésére lehessen alkalmazni.
Tartalom:

Az egyéni magatartás megértéséhez szükséges pszichológiai tényezők, Az egyéni magatartás megértéséhez szükséges szociálpszichológiai tényezők, Csoportviselkedés, Csoportdinamika, Interperszonális kommunikáció jelentősége a szervezetkben, A kommunikáció problematikája, Konfliktusok, Konfliktusok kezelése egyéni és szervezeti szinten, Szervezeti kultúra, Vezetés a szervezeti magatartás tükrében, Szervezés a szervezeti magatartás tükrében, Motivációelméletek a szervezeti magatartás tükrében, Döntéshozatal a szervezeti magatartás tükrében, Szervezetfejlesztés, Szervezeti tanulás
Kötelező irodalom: Bakacsi Gyula: Szervezeti magatartás és vezetés, KJK Kerszöv, Budapest 2001.
Ajánlott irodalom: Dobák Miklós: Szervezeti formák és vezetés, KJK Kerszöv, Budapest, 2001.

Kiss László (Szerk.): Szemelvények a vezetés és szervezés tanulmányozásához (2. átd. kiad.), Aula, 1994.

Kristóf Lajos: Szervezés - vezetés. Képzőművészeti Kiadó, 2005.

Kristóf Lajos: Szervezés - vezetés. KIT., 1999.

Dr. Susánszky Jánosi: Szervezés és vezetéselmélet. Tankönyvkiadó, Bp. 1977.

Michael Hammer- James Champy: A vállalati folyamatok újraszervezése. Panem-McGraw-Hill Kiadó, Bp. 1996.

Bögel György - Salamonné Huszty Anna: Vállalatvezetés felsőfokon. VIP, 1998.

Robert C. Camp: Üzleti folyamat benchmarking. Műszaki Könyvkiadó, Bp. 1998.

Anna Evans: Benchmarking. KJK,1996.

Marosán György: Stratégiai menedzsment. Műszaki Kiadó. 2005. 

Robert Kaplan - D. Norton: Balanced scorecard. KJK,1998.

Clif Bowman: Startégiai menedzsment. Panem, 1999.
Tantárgy neve: Termelésmenedzsment
Kódja: 26
Előfeltételek: Vállalatgazdaságtan, Bevezetés a logisztikába
Oktatási cél:

A hallgató ismerje meg:

- a vállalati és vállalkozási rendszerek termelési alapfogalmait,

- összefüggő folyamatrendszerüket,

- képes legyen ezekből levezetni a termelés és termelésirányítás legfontosabb kérdéseit,

- a termelés és a termelésirányítás fogalmi meghatározásait,

- a termelési folyamat fogalmát és struktúrájának típusait,

- a gyártmány és a gyártás fő fogalmait és iparági sajátosságait,

- a készletgazdálkodás és a termelésirányítás kapcsolatát,

- a JIT rendszert,

- a TQM alapelveit és menetét.
Tartalom:

Termelés- és szolgáltatás-menedzsment fogalma, termelési rendszerek., Termelékenység és versenyképesség., A termék életútja, be- és kilépési stratégiák., Terméktervezés, folyamattervezés. A termelési rendszer elemeinek összefüggése., Kapacitástervezés, a kapacitások mérése, növelésük folyamata., A kapacitások telepítése és elrendezése, elrendezés-tervezés., A kapacitások minőségi jellemzői, a termék minősége., Folyamatellenőrzés, a minőség mérése., A folyamat minőségképessége, folyamatminőség javítás., A készletgazdálkodás fogalmai, készletgazdálkodási politikák., Az ütemezés alapfogalmai, megszervezése és végrehajtása., Just-in-time termelési rendszer., Total Quality Management., Komplex projektek irányítása, a projekt értékesítési és felülvizsgálati politikája., A várakozó sorok jellemzői, típusai, tulajdonságai és irányításuk.
Kötelező irodalom: Vörös József: Termelési-szolgáltatási rendszerek vezetése, PTE, Pécs, 2002.
Ajánlott irodalom: Nemzetközi termelésmenedzsment, Nemzetközi menedzsment (Szerk.: Poór, J. és Farkas F.), KJK, Budapest 2001, p. 159-186.
Tantárgy neve: Üzleti kommunikáció - Vállalati kultúra
Kódja: 82
Előfeltételek: -
Oktatási cél:

Mutassa meg az üzleti életben megnyilvánuló együttműködés, ill. verseny lehetőségeit és következményeit, közvetítse az egyenrangúságra törekvő tárgyalási szemléletet, keltse fel az előzetes mélyreható, majd a folyamatos felkészülés igényét az üzleti tárgyalások, az ügyfelekkel való kapcsolattartás vonatkozásában, valamint olyan alapvető elméleti tárgyalástechnikai ismeretek birtokába juttasson, mely alapul szolgál a későbbiekben bármely konkrét tartalommal való kitöltéshez.

A fenti célok elérése révén a hallgató ismerje meg napjaink kommunikációelméleti műveltségének alapvető elemeit, összefüggéseit; tudja értelmezni a verbális és nem verbális kommunikáció jelentéseit; ismerje a kommunikáció fejlesztés alapelveit; szerezzen átfogó tudást a kommunikációról, mint a modern kultúra nélkülözhetetlen részéről; ismerje meg a munkahelyi, üzleti életben gyakori kommunikációs szituációkat; szerezzen ismereteket az üzleti tárgyalásról, az üzleti adminisztráció legfontosabb összetevőiről, az üzleti élet alapvető illemtan, etikett, protokoll szabályairól; ismerje meg a vállalati kultúrával kapcsolatos fogalmakat és összefüggéseket; tudjon beilleszkedni a szervezetbe, együttműködni, csoportban dolgozni, csoportot szervezni.
Tartalom:

A kommunikáció alapjai. Alapvető szemléletmódok és modellek., Az emberi kommunikáció. A humán kommunikáció pszichológiai alapjai., A kommunikáció kódjai. A nem verbális jelek típusai. A szimbolikus kommunikáció., A szóbeli kommunikáció. A helyes beszéd, a beszédtechnika. A mondat-és szövegfonetika., Az írásbeli kommunikáció. A névjegy, az önéletrajz, a levél, a hivatalos levél., Az üzleti tárgyalás. A tárgyalásjelentősége. Tárgyalási stílus, stratégia, taktika., A személyiség fogalma, személyiségtípusok. Az önismeret szerepe az üzleti kommunikáciban., Kultúra, viselkedés, kommunikáció. Viselkedés az üzleti életben., A személyiség fogalma, személyiségtípusok, szerepük az üzleti kommunikációban., A vállalati kultúra fogalma, szerepe, területei és tényezői., A szevezeti kultúra típusai és ezek hatásai a szervezet működésére, illetve fejlődésére., Siker és kudarc a szervezetekben., A sikeres szervezetek kultúrájának jellemzői., A szervezeti és az egyéni célok összehangolása., Az identitás, a legitimáció és motiváció hatásai az egyén és a szervezet életére.
Kötelező irodalom: Langer Katalin – dr. Raáz Judit: Üzleti kommunikáció. Nemzeti Tankönyvkiadó, 1999.

Bőgel György - Salamonné Huszty Anna: Vállalatvezetés felsőfokon. VIP, Bp. 1998.
Ajánlott irodalom: Fisher-Ury-Patton: A sikeres tárgyalás alapjai, Bagolyvár, Kk Bp. 1997.

Milo O. Frank: Hogyan érveljünk röviden és hatásosan? Bagolyvár Kk. Bp. 1997.

Dr. Sille István: Illem, etikett, protokoll. KjK, Bp.1994.

Szabó Katalin: Kommunikáció felsőfokon – Hogyan írjunk, hogy megértsenek? 1998.

William Ury: Tárgyalás nehéz emberekkel, Bagolyvár Kk. Bp. 1997.
Tantárgy neve: Üzleti kommunikáció idegen nyelven / Angol
Kódja: 85
Előfeltételek: -
Oktatási cél:

A tantárgy keretében a hallgatók elsajátítják a vegyes és a külgazdasági kapcsolatokkal rendelkező vállalatok belső és külső kommunikációja során használatos dokumentumok megírásához szükséges készségeket. Továbbá sor kerül tárgyalási technikák ismertetésére illetve a szükséges nyelvi eszközök megtanítására.
Tartalom:

Szóbeli kommunikáció, tárgyalás - Verbal communication and negotiation, A telefonálás alapszabályai, kommunikációs nehézségek - The main rules of telephoning, A telefonbeszélgetés előkészítése, kezdeményezése - Preparing and initiating a phone call, Kapcsolatfelvétel, tárgyra térés, a beszélgetés lezárása - Initiating and making-up a conv, Üzleti tárgyalás - Business negotiation, Tárgyalási stratégiák és taktikák - Business negotiation techniques and strategies, Írásbeli kommunikáció - Written communication, Levél, hivatalos levél - Formal and informal letter, Önéletrajz - Curriculum vitae, Kultúra és viselkedés - Culture and behaviour, Interkulturális kommunikáció - Intercultural communication, Verbális és nonverbális kommunikáció - Verbal and non-verbal communication, A tárgyalási stratégiák különbözőségei - Differencies in negotiation strategies, Kommunikációs zavarok - Communication disturbances, Angolok a magyarok szemével - Hungarians: through English eyes
Kötelező irodalom: Németh K. - Szakonyi E.: Magyar-angol üzleti kommunikáció gyakorlatokkal. Lexika, Bp. 2005.; Longman Business English Usage, Longman. 1992.
Ajánlott irodalom: DeVito, J. A.: The Interpersonal Communication. Pearson, Boston. 2004.

Wiley, T. G. – Spruck Wrigley, H.: Communicating in the Real World Developing Communication Skills for Business and the Professions. Regents Englewood Cliffs, NJ: Prentice Hall. 1987.
Tantárgy neve: Üzleti kommunikáció idegen nyelven / Német
Kódja: 86
Előfeltételek: -
Oktatási cél:

A tantárgy keretében a hallgatók elsajátítják a vegyes és a külgazdasági kapcsolatokkal rendelkező vállalatok belső és külső kommunikációja során használatos dokumentumok megírásához szükséges készségeket. Továbbá sor kerül tárgyalási technikák ismertetésére illetve a szükséges nyelvi eszközök megtanítására.
Tartalom:

Szóbeli kommunikáció, tárgyalás, telefonálás.-Mündliche Komm., Verhandlung, Telefonieren, A telefonálás alapszabályai, kommunikációs nehézségek.-Goldene Regel des Telefonierens, A telefonbeszélgetés előkészítése és kezdeményezése.-Vorbereitung,Eröffnung des Telefonats, Kapcsolatfelvétel, tárgyra térés,  lezárás.-Kontaktaufnahme, zur Sache kommen, beenden, Üzleti tárgyalás. -Geschäftsverhandlung., Tárgyalási stílus, stratégiák, taktikák.-Verhandlungsstil,-strategien, Írásbeli kommunikáció.- Schriftliche Kommunikation., Levél, hivatalos levél.- Brief, offizieller Brief., Önéletrajz.-Lebenslauf., Kultúra és viselkedés.- Kultur und Verhalten., Interkulturális kommunikáció.-Interkulturelle Kommunikation., Verbális és nonverbális kommunikáció. Verbale und nonverbale Kommunikation., A tárgyalási stratégiák különbözőségei. Unterschiede der Verhandlungsstrategien., Kommunikációs zavarok. Kommunikationsstörungen., Németek a magyarok szemével. Deutsche aus ungarischer Sicht.
Kötelező irodalom: Szalay Györgyi: Gespräch ist Geschäft, Pro Lingua, Budapest, 1995.

Inge Uffelmann: Umgangsformen in Beruf und Privatleben
Ajánlott irodalom: Pákozdiné dr. Gonda Irén: Wirtschaftsdeutsch, Aula, Budapest, 1992. 

Sachs, Rudolf: Deutsche Handelkorrespondenz, Max Hueber Verlag, München, 1994.
Tantárgy neve: Üzleti levelezés és szövegértés idegen nyelven / Angol
Kódja: 87
Előfeltételek: -
Oktatási cél:

A tantárgy célja, hogy a gazdasági, pénzügyi és külgazdasági szakon tanulóknak segítsünk az üzleti levelezés normáinak elsajátításában. A hallgatók autentikus példákon keresztül ismerkednek meg a modern gazdasági élet tipikus kommunikációs mintáival. A szövegek feldolgozásán keresztül a hallgatók a szakszókincs birtokába jutnak, és megtanulják használni azt az írásbeli kommunikációban, érintve a tematikában felsorolt témákat.
Tartalom:

Cégjegyzék kérése - Register of companies, Érdeklődés, ajánlatkérés - Inquiries, Ajánlattétel - Tenders, offers, Reklámlevél - Advertisement, Emlékeztető levél - Reminder letter, Megbízás, megrendelés és azok visszavonása - Assignment, order and their retraction, Rendelés felvétele, elfogadása vagy elutasítása - Confirmation and refusal of orders, Szállítás, számlázás - Delivery and invoicing, Áruátvétel, átvételi elismervény - Receipt of goods, Figyelmeztetés késedelmes szállításra és válasz - Warning regarding a tardy delivery, Reklamálás és válasz - Complaints and answers, Figyelmeztetés késedelmes fizetésre és válasz - Warning regarding a tardy payment, Váltóval való fizetés - Payment by bill of exchange, Fizetési nehézségek közlése - Informing about payment difficulties, Információ kérés hitelképességről - Asking for information about creditworthiness
Kötelező irodalom: Bíró Ildikó (Közrem.): Angol - magyar üzleti levelezés:  a sikeres angol nyelvű üzleti levelezés gyakorlati kézikönyve. Raabe. 2003.

Angol - magyar üzleti levélminták. Jogi K., Bp. 1999.
Ajánlott irodalom: Abegg, Birgit: 100 angol üzleti levél: 100 Briefe Englisch. Interbooks. 2002.
Tantárgy neve: Üzleti levelezés és szövegértés idegen nyelven / Német
Kódja: 88
Előfeltételek: -
Oktatási cél:

A tantárgy célja, hogy a gazdasági, pénzügyi és külgazdasági szakon tanulóknak segítsünk az üzleti levelezés normáinak elsajátításában. A hallgatók autentikus példákon keresztül ismerkednek meg a modern gazdasági élet tipikus kommunikációs mintáival. A szövegek feldolgozásán keresztül a hallgatók a szakszókincs birtokába jutnak, és megtanulják használni azt az  írásbeli kommunikációban, érintve a tematikában felsorolt témákat.
Tartalom:

Cégjegyzék kérése.-Firmennachweis., Érdeklődés, ajánlatkérés.- Anfrage., Ajánlattétel.-Angebot., Reklámlevél.- Werbebrief., Emlékeztető levél.- Nachfassbrief., Megbízás, megrendelés, és azok visszavonása.- Auftrag, Bestellung,-Widerruf., Rendelés felvétele, elfogadása, vagy elutasítása.-Auftragseingang, Annahme,-Ablehnung., Szállítás, számlázás.- Lieferung, Versandanzeige, Rechnung., Áruátvétel, átvételi elismervény.- Wareneingang, Empfangsbestätigung., Figyelmeztetés késedelmes szállításra, és válasz.-Lieferverzögerung:  Mahnung, Antwort., Reklamálás, és válasz.-Mängelrüge, Antwort., Figyelmeztetés késedelmes fizetésre, és válasz.-Zahlungsverzögerung: Mahnung, Antwort., Váltóval való fizetés.-Zahlung mit Wechseln., Fizetési nehézségek közlése.-Zahlungsschwierigkeiten, Versuch einer Einigung., Információ kérés hitelképességről.-Kreditauskunft.
Kötelező irodalom: Axel Hering, Magdalena Matussek: Geschäftskommunikation. Schreiben und Telefonieren. Hueber
Ajánlott irodalom: Langenscheidts Musterbriefe. 100 Briefe für Export und Import

Abegg, Birgit: 100 német üzleti levél: 100 Briefe Deutsch. Interbooks, 2002.

Bíró Ildikó (Közrem.): Német - magyar üzleti levelezés:  a sikeres német nyelvű üzleti levelezés gyakorlati kézikönyve. Raabe, 2003.
Tantárgy neve: Vállalatértékelés
Kódja: 201
Előfeltételek: Vállalatgazdaságtan
Oktatási cél:

A tárgy megismerteti a hallgatókat a vállalati érték-menedzselés folyamatával, területeivel, azokkal a tényezőkkel, amelyek hosszú távon az értékképzésben szerepet játszanak, a vállalati értéket befolyásolják. A vállalatértékelés tanulmányozása során lehetővé válik sokrétű, esetleg korábban elsajátított ismeretek -nevezetesen: vállalatgazdaságtan, statisztika, számvitel, vállalati pénzügyek, vállalati stratégia és tervezés - komplex alkalmazása, szintetizálása.
Tartalom:

A vállalkozások értékének értelmezései. Az értékelés alapelvei., Más tantárgyak keretében tanult, az értékeléshez kapcsolódó ismeretek áttekintése I., Más tantárgyak keretében tanult, az értékeléshez  kapcsolódó ismeretek áttekintése II., Az értékelés hagyományos módszerei: Gordon modell, Modigliani-Miller osztalék-irrelevancia modellje., Az értékelés új irányzatai: EVA, valamint SHV modellek lényege, összehasonlító elemzése I., Az értékelés új irányzatai: EVA, valamint SHV modellek lényege, összehasonlító elemzése II., A stratégia és a vállalati érték kapcsolatrendszere., Értékelés piaci mutatókkal., P/E, P/BV, stb. mutatók értelmezése, előnyeik, korlátaik feltárása., A vállalatértékelés problematikái: hozam-értelmezések, tőkeköltség-meghatározások., A vállalati teljesítmények számbavétele., A pénzügyi nehézségek elméletének kérdései., Gyakorlati problémák az értékelés során., A magyar értékelési gyakorlat sajátosságai., Összefoglalás.
Kötelező irodalom: Copeland-Koller-Murrin: Vállalatértékelés. Panem Kft., 1999.
Ajánlott irodalom: Black-Wright-Bachman-Davies: Shareholder Value (Részvényesi érték). KJK, 1999. 

Bozsik Sándor – Vígvári András: Pénzügytan II. (ME Szöveggyűjtemény). Bíbor Kiadó, 2002. (334-421 p.)

Reszegi László: A tulajdonosi érték növelése – a vállalati teljesítménymérés kordinátarendszerének néhány problémája. Vezetéstudomány, 2004.7-8.

Ulbert József: A vállalat értéke. JPTE Pécs, 1994.

Hollóné dr Kacsó Erzsébet: Vállalatértékelési elvek, modellek, mutatók. (elektronikus) EKF, 2005.

Brealey-Myers: Modern vállalati pénzügyek. Bp. PANEM, 2005.
Tantárgy neve: Vállalatgazdaságtan
Kódja: 16
Előfeltételek: -
Oktatási cél:

Olyan ismeretek megszerzése, amelynek birtokában a hallgató felismeri, és kezelni tudja a vállalatgazdaságtan alapvető fogalmait és összefüggéseit. 

Célunk továbbá, hogy olyan ismereteket és koncepcionális keretet adjunk a hallgatóknak, amelyek segítségével képesek a vállalat belső, a vállalat és piaci környezet, valamint a vállalat és kormányzat kapcsolatát konkrét keretek között értelmezni. 

A tárgy célja ezen túlmenően az is, hogy a hallgatókat trenírozza a vállalati világban érvényesülő alapvető magatartási formákra is.
Tartalom:

Mikrogazdasági összefoglaló. Vállalatelméletek., A vállalat érintettjei, céljai. Esettanulmány feldolgozása., A vállalkozások szervezeti formái., A piac és a piaci viszonyok., Az állam gazdasági szerepe. További külső érintettek - a felelős vállalati koncepció., Az ezredforduló társadalmi-gazdasági tendenciái és az üzleti világ., A globális vállalat. Rendszer és stratégiai alapok., A vállalat tevékenységi rendszere. Az emberi erőforrás-gazdálkodás, környezeti tényezői., Az EEG stratégiája, tevékenységei. Marketing és kontrolling., Az információ, mint erőforrás. Az információs rendszer. Az információs technológia., Az anyagi folyamatok és készletek, a logisztikai rendszer. A logisztikai stratégia., A termelés és szolgáltatás típusai. A termelési stratégia. Innováció., Vállalati pénzügyek. A pénzügyi tevékenység tartama, a vállalati pénzügy stratégiája., Befektetések és finanszírozás. Költséggazdálkodás., A stratégiai menedzsment folyamata.
Kötelező irodalom: Chikán Attila: Vállalatgazdaságtan. AULA Kiadó, 1997.
Ajánlott irodalom: Sándorné Új Éva: Vállalat-gazdaságtani feladatgyűjtemény

Pálinkás Jenő : A vállalkozásokról
Tantárgy neve: Vállalati finanszírozási döntések
Kódja: 211
Előfeltételek: Vállalati pénzügyek
Oktatási cél:

A képzés során a hallgató ismerje meg:

- a pénzügyi döntések vállalati gazdálkodásban betöltött helyét, szerepét,

- a vállalati tőkestruktúra és tőkefinanszírozási erő fontosabb jellemzőit,

- a vállalati finanszírozás alapvető módozatait,

- az intézményes finanszírozási formákat (elsősorban a banki hitelezés folyamatát, a különböző hitelkonstrukciókat)

- a garantőr intézmények működését.
Tartalom:

Pénzügyi döntések. Befektetési és finanszírozási döntések. Rövid- és hosszútávú pénzügyi döntések., A pénzügyi döntések helye, szerepe a vállalati gazdálkodásban I. A vállalkozások működésének feltételei., A pénzügyi döntések helye, szerepe a vállalati gazdálkodásban II.A pénzügyi döntések célja, tartalma, típusai., A vállalati tőkestruktúra., A vállalati tőkefinanszírozási erő., A vállalat finanszírozása, a finanszírozás módjai I.A belső finanszírozás módjai (önfinanszírozás, finanszírozás értékcsökkenési leírásból, kapacitásbővítés-hatás, vagyonátcsoportosítás, vállalati nyugdíjalapok), A vállalat finanszírozása, a finanszírozás módjai II. Külső finanszírozás értékpapír-kibocsátással., Intézményes finanszírozási formák (banki hitelezés) I.A hitelkérelem összeállításának főbb pontjai., Intézményes finanszírozási formák (banki hitelezés) II. Hitelbírálat, kockázatelemzés., Intézményes finanszírozási formák (banki hitelezés) III. Hitelkonstrukciók (hitel, lízing, faktoring, stb.), Intézményes finanszírozási formák (banki hitelezés) IV. Hitelkonstrukciók paramétereinek összehasonlítása., Garantőr intézmények működése I. Országos Betétbiztosítási Alap (OBA), Garantőr intézmények működése II. Hitelgarancia Rt., Garantőr intézmények működése III. Agrár- Vállalkozási Hitelgarancia Alapítvány, Garantőr intézmények működése IV. Banki Garancia Alapok
Kötelező irodalom: Dr. Katits Etelka: Pénzügyi döntések a vállalat életciklusaiban. Közgazdasági és Jogi Kiadó, KJK-Kerszöv, 2002
Ajánlott irodalom: Dr. Martinkó Károly: Faktoring - a vállalatfinanszírozás hampipőkéje (SALDO, 2002)

Országos Betétbiztosítási Alap: Az első tíz év (1993-2003)
Tantárgy neve: Vállalati pénzügyek
Kódja: 21
Előfeltételek: Statisztika I.
Oktatási cél:

Ismerje meg a hallgató a vállalati pénzügyek elméletét és gyakorlatát, így:

-a pénzügyek helyét és szerepét a gazdálkodásban, értse meg a pénzügyi folyamatok jelentőségét és szerepét a vállalat működésének egészében;

-a pénz időértékének fogalmát, jelentőségét;

-a speciális pénzáramokkal kapcsolatos alapszámításokat;

-az értékpapír-számításokat, a kapott eredmények értékelését, különös tekintettel a kötvényekre és részvényekre;

-a kockázat fogalmát, mérését, csökkentésének lehetőségét;

-a kockázat és hozam összekapcsolódását, a tőkepiaci árfolyamok modelljének elméletét és érvényességét;

-a statikus és dinamikus beruházás-gazdaságossági számítások fajtáit, jellemzőit, számításukat és egymással - de különösen a nettó jelenérték eljárással - való összehasonlításukat;

-a tőkeszerkezet és a vállalati tőkeköltség kapcsolatát;

-a finanszírozási döntések lényegét és szerepét;

-a leglényegesebb finanszírozási forrásokat;

-a befektetési és finanszírozási döntések összefüggéseit, kölcsönhatásait;

-a forgótőke menedzsment lényegét;

-az osztalékpolitika lényegét, az osztalék fogalmát, formáit;

-az osztalékpolitikával kapcsolatos különféle megközelítéseket, az osztalékpolitika hatását a vállalat értékére.
Tartalom:

A pénzügyi döntések helye, szerepe a vállalati gazdálkodásban., Alapszámítások: a pénz időértéke., Speciális pénzáramokkal kapcsolatos számítások., Pénzügyi befektetésekkel kapcsolatos számítások. Kötvények értékelése., Részvények értékelése., Hozam és kockázat alapösszefüggései., A tőkepiaci árfolyamok modellje., Beruházások jellemzői, csoportosítása., Beruházásokkal kapcsolatos számítások., Finanszírozási döntések, finanszírozási stratégiák. Finanszírozási források., Vállalati tőkeköltség, tőkeáttétel mérése., Döntés a tőkeszerkezetről., Forgótőke menedzsment., Pénzügyi tervezés., Osztalékpolitika.
Kötelező irodalom: Illés Ivánné: Társaságok pénzügyei tankönyv és példatár. SALDO, 2002.
Ajánlott irodalom: Brealey-Myers: Modern vállalati pénzügyek. Bp. PANEM, 2005.

BKE: Vállalati pénzügyek példatár. AULA

Bélyácz Iván: A vállalati pénzügyek alapjai. Bp. Aula, 2007.

Elroy Dimson-Paul Marsh: Esettanulmányok a vállalati pénzügyekhez. PANEM, 1999.

dr. Katits Etelka: Pénzügyi döntések a vállalat életciklusaiban. KJK, 2002.
Tantárgy neve: Vállalati pénzügyi tervezés
Kódja: 210
Előfeltételek: Vállalati pénzügyek
Oktatási cél:

A képzés során a hallgató ismerje meg:

- a pénzügyi tervezés jelentőségét, a pénzügyi tervek típusait, jellemzőit,

- a rövidtávú pénzügyi tervezés módozatait (a statikus és dinamikus finanszírozás-tervezést),

- a pénzügyi egyensúly megteremtésére tehető intézkedéseket,

-a pénzügyi elemzés  (forgóeszköz-finanszírozás) lépéseit,

a hosszútávú pénzügyi tervezés (üzleti terv kialakítása) folyamatát.
Tartalom:

A pénzügyi tervezésről általában. Helye, szerepe a vállalati gazdálkodásban., A pénzügyi tervek alapvető típusai, jellemzői. A tervek felépítése, tartalma., Rövidtávú pénzügyi tervezés I. Az állományi és forgalmi szemléletű tervezés alapvető jellemzői., Rövidtávú pénzügyi tervezés II. A finanszírozási terv időhorizontja és a gördülő tervezési technika., Rövidtávú pénzügyi tervezés III. A státusz összeállítása. A pótlólagos hitelszükséglet felmérése., Rövidtávú pénzügyi tervezés IV. A státusz és a pénzforgalmi mérleg összefüggései., Rövidtávú pénzügyi tervezés V.A likviditási terv elkészítése., Rövidtávú pénzügyi tervezés VI. A pénzügyi és a számviteli adózott eredmény összehasonlítása.Cash-flow tervezés és elemzés., 1. zárthelyi dolgozat, Az egyensúly megteremtésére tehető intézkedések módozatai, A pénzügyi feszültségek kezelése, lehetséges megoldások, Pénzügyi elemzés - forgóreszköz-finanszírozás, Hosszútávú pénzügyi tervezés I. Az üzleti terv, az átfogó üzleti terv., Hosszútávú pénzügyi tervezés II. A kis- és középvállalkozások üzleti terve., 2. zárthelyi dolgozat
Kötelező irodalom: Dr. Béhm Imre: Vállalkozások pénzügyi tervezése (NOVORG, 1994)
Ajánlott irodalom: Dr. Katits Etelka: Pénzügyi döntések a vállalat életciklusaiban. Közgazdasági és Jogi Kiadó, KJK-Kerszöv, 2002
Tantárgy neve: Vezetés és szervezés
Kódja: 23
Előfeltételek: -
Oktatási cél:

A hallgató: 

-ismerje vezetői tevékenység alapfogalmait, ezek szintenkénti megközelítését;

- ismerje a szervező munka típusait, ezek azonosságait, különbségeit, a gyakorlatban szokásos sorrendjüket, szerves és integráns egységüket, gyakorlati művelési módjukat;

- ismerje a folyamatok folyamatrendszerét, néhány főbb folyamat típusát, a vállalkozások folyamatmodelljét, továbbá a folyamatoknak

- ismerje a szervezetek fogalomrendszerét, több lépcsős definícióját, ennek gyakorlati hasznait és a szervezeti felépítés főbb típusait;

- ismerje a szervezésmódszertant, a rendszerek dualitásait és paradoxonait;

- ismerje a modern vezetéselméleti irányzatokat és technikákat
Tartalom:

A szervezés és a szervezési folyamatok fogalma., A vállalati struktúra alapmodellje, a szervezeti felépítés, szervezeti irányzatok., Döntésoptimalizálás., Változásmenedzsment., Egyén a szervezetben, egyéni döntés, problémamegoldás., A motiváció tartalom- és folyamatelméletei., Csoportok a szervezetben., Hatalom és szervezeti politika, személyes vezetés - leadership., Konfliktusok a szervezetben, modern vezetési irányzatok., Változásmenedzsment., Enpowerment., Benchmarking., Outsourcing., Reengeneering., Stratégiai szövetségek, hálózatok.
Kötelező irodalom: Dobák Miklós: Szervezeti formák és vezetés, KJK Kerszöv, Budapest, 2001.
Ajánlott irodalom: Bakacsi Gyula: Szervezeti magartartás és vezetés, KJK Kerszöv, Budapest 2001.

Kiss László (Szerk.): Szemelvények a vezetés és szervezés tanulmányozásához (2. átd. kiad.), Aula, 1994.

Kristóf Lajos: Szervezés - vezetés. Képzőművészeti Kiadó, 2005.

Kristóf Lajos: Szervezés - vezetés. KIT., 1999.

Dr. Susánszky Jánosi: Szervezés és vezetéselmélet. Tankönyvkiadó, Bp. 1977.

Michael Hammer- James Champy: A vállalati folyamatok újraszervezése. Panem-McGraw-Hill Kiadó, Bp. 1996.

Bögel György - Salamonné Huszty Anna: Vállalatvezetés felsőfokon. VIP, 1998.

Robert C. Camp: Üzleti folyamat benchmarking. Műszaki Könyvkiadó, Bp. 1998.

Anna Evans: Benchmarking. KJK,1996.

Marosán György: Stratégiai menedzsment. Műszaki Kiadó. 2005. 

Robert Kaplan - D. Norton: Balanced scorecard. KJK,1998.

Clif Bowman: Startégiai menedzsment. Panem, 1999.
Tantárgy neve: Vezetői számivtel
Kódja: 218
Előfeltételek: Vezetői számviteli alapok
Oktatási cél:

A hallgató:

- ismerje a vezetői számvitel elméletét, módszereit,

- ismerje a vezető számvitel (belső számvitel) szerepét, jelentőségét a vezetői döntéshozatal során

- ismerje a hagyományos költségszámítást (kalkulációs módszereket)

- ismerje a hozam és költség elszámolását a forgalmi költség eljárással készülő eredmény-kimutatásban.
Tartalom:

A vezetői számvitel helye a számviteli rendszerben., A vezetői számvitel területei., A gazdasági kalkuláció fogalma., A gazdasági kalkuláció fajtái., A tevekénység alapú költségszámítás fogalma., A tevekénység alapú költségszámítás jellemzői., A költségfelosztásnál alkalmazott vetítési alapok., A költségek elszámolásának lehetőségei a számviteli törvény alapján., A költségelszámolás és az eredmény-kimutatás összefüggése., Az eredmény-kimutatás költségelszámolással kapcsolatos tételeinek tartalma., A költségek elszámolásának esetei., Költségelszámolás, ha  a vállalkozás költségeit csak költségnemenként könyveli, a saját termelésű készleteiről folyamatos értéknyilvántartást nem vezet., Költségelszámolás, ha a vállalkozás költségeit csak költségnemenként  számolja el, a saját termelésű készleteiről folyamatos értéknyilvántartást vezet., Költségelszámolás, ha a vállalkozás költségeit elsődlegesen költségnemenként, másodlagosan költséghely, költségviselőnként számolja el., Költségelszámolás, ha a vállalkozás költségeit elsődlegesen költséghely, költségviselőnként, másodlagosan kötségnemenként könyveli.
Kötelező irodalom: 
Dr. Bartók Nagy András: Vezetői számvitel ( Saldo 1997.)
Ajánlott irodalom: 
Számvitel-Adó-Könyvvizsgálat című folyóirat témához kapcsolódó cikkei.
Tantárgy neve: Vezetői számviteli alapok
Kódja: 204
Előfeltételek: Pénzügyi számvitel
Oktatási cél:

A hallgató:

- ismerje a vezetői számvitel elméletét, módszereit,

- ismerje a vezető számvitel (belső számvitel) szerepét, jelentőségét a vezetői döntéshozatal során
Tartalom:

A vezetői számvitel kilakulása, fejlődése., A vezetői számvitel helye a számviteli rendszerben., A vezetői számvitel szűkebb és tágabb értelmezései., A vezetői számvitel területei., A költségek fogalma, csoportosítása: költségnemek, költséghelyek, költségviselők szerint., Gyakorlat: költségek csoportosítása., A költségtervezés módszerei., A költségek tervezése költségnemek szerint., Gyakorlat: költségtervezés., A költségek tervezése költségviselőkre és költséghelyekre., Gyakorlat: költségtervezés., Az önköltségszámítás célja, feladata. Az önköltségszámítás fajtái., Az önköltségszámítás módszerei (osztó, pótlékoló, vegyes kalkuláció). Normativ utókalkuláció., Gyakorlat: önköltségszámítás és normatív utókalkuláció., Az Önköltségszámítási Szabályzat tartalma, a szabályozandó területek.
Kötelező irodalom: Dr. Bartók Nagy András: Vezetői számvitel ( Saldo 1997.)
Ajánlott irodalom: Számvitel-Adó-Könyvvizsgálat című folyóirat témához kapcsolódó cikkei.
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